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ประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 

บริษทั ทางด่วนและรถไฟฟ้ากรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ตระหนักถึงความส าคญัของขอ้มูลส่วนบุคคล
ของผูถื้อหุ้น และ/หรือผูรั้บมอบฉันทะ (“ท่าน”) และเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 
พ.ศ. 2562 และนโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของบริษทั จึงขอแจง้ขอ้มูลใหท้่านทราบดงัต่อไปน้ี  

1.  แหล่งท่ีมาของข้อมูลส่วนบุคคล และข้อมูลส่วนบุคคลท่ีบริษัทเกบ็รวบรวม  

บริษัทได้รับข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรงจากท่าน และ/หรือจากผู ้รับมอบฉันทะ และ/หรือจากบริษัท  
ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด ซ่ึงเป็นนายทะเบียนหลักทรัพย์ของบริษัท โดยบริษัทจ าเป็น 
ตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลส าหรับการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 และเขา้ร่วมการประชุม ดงัน้ี  

1.1  ขอ้มูลส่วนบุคคลทัว่ไป ได้แก่ ค  าน าหน้านาม ช่ือ นามสกุล วนัเดือนปีเกิด อายุ ท่ีอยู่ หมายเลขบัตร
ประชาชน รหัสหลังบัตรประชาชน หมายเลขหนังสือเดินทาง หลักฐานการเปล่ียนช่ือ -สกุล 
รหัสไปรษณีย ์หมายเลขโทรศพัท์ หมายเลขโทรสาร อีเมล เลขประจ าตวัผูถื้อหุ้น เลขบญัชีธนาคาร 
ภาพถ่าย เสียง ภาพเคล่ือนไหว หรือทั้งเสียงและภาพเคล่ือนไหว จากการบันทึกวีดีโอ และ/หรือ 
จากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และ/หรือจากการถ่ายทอดผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หรือดว้ยวิธีการอ่ืนใด  
ท่ีบริษทัไดจ้ดัเตรียมไวใ้นการประชุม AGM  

1.2  ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีอ่อนไหว ไดแ้ก่ ขอ้มูลภาพใบหน้าส าหรับยืนยนัตวัตนผ่านระบบผ่านระบบตรวจสอบ 
และจดจ าใบหนา้ (Face Recognition)  

  หมายเหตุ:  บริษทัจะไม่จดัเก็บขอ้มูลศาสนาของท่าน เน่ืองจากเป็นขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีอ่อนไหว และไม่
จ าเป็นต้องใช้ประมวลผลส าหรับการจัดประชุมสามัญผูถื้อหุ้น  ดังนั้น ในกรณีท่ีส าเนาบัตรประชาชน 
ของท่านมีขอ้มูลศาสนาอยู่ดว้ย บริษทัขอความร่วมมือท่านไดโ้ปรดท าการปิดบงัขอ้มูลดงักล่าวก่อนน าส่งให้
บริษทั (อาจใช้วิธีการฝน หรือขีดฆ่าจนไม่สามารถอ่านขอ้มูลได)้ หรือในกรณีท่ีท่านไม่สะดวก ทางบริษทั  
ขอสงวนสิทธิด าเนินการดงักล่าวแทน  

2.  ฐานในการเกบ็รวบรวมและประมวลผล และวัตถุประสงค์ในการเกบ็รวบรวมและประมวลผลข้อมูล  

2.1  ฐานความยนิยอม  

เน่ืองจากเป็นการจัดประชุมผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ขั้นตอนการลงทะเบียน 
(ส าหรับผูถื้อหุ้นบุคคลธรรมดาท่ีเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง) จะตอ้งมีการยืนยนัตวัตนผ่านระบบตรวจสอบ
และจดจ าใบหน้า (Face Recognition) ท่ีผู ้ให้บริการระบบการประชุม  (E-Meeting) ได้จัดเตรียมไว ้
ก่อนการพิจารณาอนุมัติให้เข้าร่วมประชุม ดังนั้ น บริษัทต้องเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูล 
ส่วนบุคคลของท่านตามข้อ 1.2 ซ่ึงเป็นข้อมูลท่ีมีความจ าเป็นส าหรับเข้าร่วมการประชุม  (E-Meeting) 
โดยบริษทัจะขอความยนิยอมจากท่านก่อนการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าว 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 15 
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อย่างไรก็ตาม ในกรณีท่ีท่านไม่ให้ความยินยอม หรือถอนความยินยอมก่อนไดรั้บการอนุมติัให้เขา้ร่วม
ประชุม (ดูข้อ 5 สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล) จะส่งผลให้ท่านไม่สามารถลงทะเบียนเพื่อเขา้ร่วม
การประชุม (E-Meeting) ดว้ยตนเองได ้แต่ท่านยงัสามารถลงทะเบียนดว้ยวิธีการมอบฉนัทะไดต้ามปกติ 

2.2    ฐานการปฏิบติัหนา้ท่ีตามกฎหมาย  

บริษทัจะเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามข้อ 1.1 เพื่อเรียก จดัให้มี และ
ด าเนินการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ซ่ึงรวมถึงการยืนยนัตวัตนของท่าน ตลอดจนการจดัส่งเอกสารต่างๆ  
ท่ีเก่ียวขอ้ง การจดัเก็บขอ้มูลเพื่อเป็นหลกัฐานการประชุมและเพื่อด าเนินการใดๆ เพื่อให้เป็นไปตาม  
มติท่ีประชุม รวมถึงการอ่ืนใดเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย และ/หรือตามค าสั่งของหน่วยงานภาครัฐ 
ท่ีมีอ านาจ โดยเป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ประกาศกระทรวงดิจิทัล 
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม เร่ืองมาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 

2.3   ฐานประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย  

บริษทัจะเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยขอ้มูลของท่านตามขอ้ 1.1 เพื่อใช้ในการจดัท าบนัทึกรายงาน 
การประชุม เพื่อเป็นหลกัฐานในการเขา้ร่วมประชุมของผูถื้อหุ้น เพื่อการประชาสัมพนัธ์การประชุม 
รวมถึงเพื่อการใด ๆตามจ าเป็นท่ีเก่ียวขอ้งอนัเป็นประโยชน์อนัชอบธรรมของบริษทัและบุคคลอ่ืน  
โดยไม่เกินขอบเขตท่ีท่านสามารถคาดหมายไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

3.  ระยะเวลาในการเกบ็ข้อมูลส่วนบุคคล  

บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ในระยะเวลาและ/หรือเท่าท่ีข้อมูลนั้นยงัมีความจ าเป็น 
และ/หรือเพื่อให้บรรลุวตัถุประสงค์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลตามรายละเอียดท่ีได้แจ้งให้ทราบไวข้า้งต้น  
โดยบริษทัคาดหมายว่าจะเก็บข้อมูลส่วนบุคคลตามข้อ 1.1 เป็นระยะเวลา 10 ปีและตามข้อ 1.2 เป็นระยะเวลา  
6 เดือน นับแต่วนัท่ีบริษทัได้รับขอ้มูลของท่าน ทั้งน้ี เม่ือครบระยะเวลาท่ีก าหนดและขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน 
ส้ินความจ าเป็นตามวตัถุประสงค์ดงักล่าวแลว้บริษทัจะด าเนินการลบ ท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน หรือ 
ท าให้ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถระบุตวับุคคลได้ต่อไป ตามรูปแบบและมาตรฐาน 
การลบท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีคณะกรรมการและ/หรือกฎหมายจะไดป้ระกาศก าหนดหรือตามมาตรฐานสากล  

4.  การเปิดเผย การโอนข้อมูลส่วนบุคคล  

บริษทัอาจเปิดเผยหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไปยงับุคคลหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น ผูใ้ห้บริการ 
ผูรั้บจา้งของบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการประชุมหรือเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือจดัเก็บขอ้มูล หรือดูแล
เว็บไซต์ ตลอดจนผูต้รวจ สอบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย หน่วยงานของรัฐ หรือเจ้าหน้าท่ี ผูมี้อ านาจหน้าท่ี 
ตามกฎหมาย ทั้ งน้ี บริษัทจะเปิดเผย  หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านแก่ผู ้ให้บริการ หรือผู ้รับจ้าง 
เท่าท่ีจ าเป็นต่อการให้บริการเท่านั้น และจะด าเนินการเพื่อให้ผูใ้ห้บริการหรือผูรั้บจา้งไม่ใช้ขอ้มูลของท่าน 
เพื่อวตัถุประสงคอ่ื์น 
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5.  สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  

เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล ขอรับส าเนาข้อมูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกับตน              
ซ่ึงอยู่ในความรับผิดชอบของบริษทั หรือขอให้เปิดเผยถึงการไดม้าซ่ึงขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวท่ีตนไม่ได้                   
ให้ความยินยอม ขอถอนความยินยอม คดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล ขอแก้ไข
ขอ้มูลส่วนบุคคลให้เป็นปัจจุบนั ขอลบขอ้มูล ท าลาย หรือท าให้ขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถ  
ระบุตวัตน ขอระงบัการใช ้ขอโอนยา้ยขอ้มูลส่วนบุคคลขอตนไปยงัผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลอ่ืนตามเง่ือนไข 
และวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด ทั้ งน้ี หากท่านต้องการด าเนินการตามสิทธิของท่าน โปรดติดต่อบริษัท 
และบริษทัจะพิจารณาค าขอของท่านโดยเร็วท่ีสุด ซ่ึงการใช้สิทธิใดๆ ข้างต้นอาจถูกจ ากัดโดยกฎหมาย 
ท่ีเก่ียวขอ้งหรือบริษทัอาจปฏิเสธค าขอของท่านไดใ้นบางกรณี ซ่ึงท่านนั้นมีสิทธิในการร้องเรียนต่อพนกังาน
เจ้าหน้าท่ีผูมี้อ  านาจตามพระราชบัญญติัคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 เม่ือท่านเห็นว่าบริษทัฝ่าฝืน
หรือไม่ปฏิบติัตามพระราชบญัญติัดงักล่าว หากท่านมีขอ้สงสัยหรือตอ้งการสอบถามขอ้มูลเพิ่มเติมเก่ียวกบั 
การคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน การเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผยข้อมูลและการใช้สิทธิของท่าน  
หรือมีขอ้ร้องเรียนใดๆ ท่านสามารถติดต่อไดท่ี้ DPO@bemplc.co.th 

 

โปรดศึกษานโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของบริษทัเพิ่มเติมไดท่ี้ www.bemplc.co.th/privacycenter 
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