
 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 

การประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์  (E-Meeting)  

ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออเิล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 

วันพุธท่ี 8 เมษายน 2569 

ควบคุมการประชุมท่ี ส านักงานใหญ่  

บริษัท ทางด่วนและรถไฟฟ้ากรุงเทพ จ ากดั (มหาชน)  

เลขท่ี 587 ถนนสุทธิสาร แขวงรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

เร่ิมการประชุมเวลา 14.00 น. 

มีผู้เข้าร่วมประชุมดังนี ้

1) กรรมการบริษัทท่ีเข้าร่วมประชุม จ ำนวน 17 คน จำกจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมด 17 คน (คิดเป็นร้อยละ 100) ดงัน้ี 

กรรมการบริษัทท่ีเข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุม 

1.  นำยปลิว  ตรีวิศวเวทย ์ ประธำนกรรมกำรบริษทั                 (ประธำนท่ีประชุม) 
  กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

2.  นำยวิฑูร  เตชะทศันสุนทร กรรมกำรบริษทั   (กรรมกำรอิสระ) 
 ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ   
  กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน   

3.  ศ.(พิเศษ) อรรถพล  ใหญ่สวำ่ง กรรมกำรบริษทั (กรรมกำรอิสระ) 
  ประธำนกรรมกำรบรรษทัภิบำล บริหำรควำมเส่ียง 
  และกำรพฒันำอยำ่งย ัง่ยนื 

กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

4.   นำยพงษส์ฤษด์ิ  ตนัติสุวณิชยก์ุล กรรมกำรบริษทั 
    ประธำนกรรมกำรบริหำร 
  กรรมกำรบรรษทัภิบำล บริหำรควำมเส่ียง 
  และกำรพฒันำอยำ่งย ัง่ยนื  
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5. ดร.สมบติั  กิจจำลกัษณ์ กรรมกำรบริษทั  
  กรรมกำรบรรษทัภิบำล บริหำรควำมเส่ียง 

  และกำรพฒันำอยำ่งย ัง่ยนื 
 กรรมกำรบริหำร และกรรมกำรผูจ้ดักำร 

กรรมการบริษัทท่ีเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  

6.  พลเอกเชษฐำ  ฐำนะจำโร กรรมกำรบริษทั (กรรมกำรอิสระ) 
  ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
    กรรมกำรตรวจสอบ 

7.  ดร.อรรณพ  ตนัละมยั กรรมกำรบริษทั (กรรมกำรอิสระ) 
  กรรมกำรตรวจสอบ 

8.  นำงวลัลภำ  อสัสกุล กรรมกำรบริษทั (กรรมกำรอิสระ) 
  กรรมกำรบรรษทัภิบำล บริหำรควำมเส่ียง 
  และกำรพฒันำอยำ่งย ัง่ยนื 

9. ม.ล.ประสบชยั เกษมสันต ์ กรรมกำรบริษทั (กรรมกำรอิสระ) 

10. นำยสุพงศ ์ ชยตุสำหกิจ   กรรมกำรบริษทั และกรรมกำรบริหำร  

11. นำงพเยำว ์ มริตตนะพร กรรมกำรบริษทั และกรรมกำรบริหำร 

12.  ดร.สุภำมำส   ตรีวิศวเวทย ์ กรรมกำรบริษทั และกรรมกำรบริหำร 

13.  นำงสำวอำริศรำ  ธรมธชั กรรมกำรบริษทั 

14.  นำยปณิต ตุลยว์ฒันจิต กรรมกำรบริษทั 

15.  นำยปิยกร  อภิบำลศรี กรรมกำรบริษทั 

16. นำยชำตรี  ตนัศิริ กรรมกำรบริษทั 

17. นำงสำวจิรนนัท ์ วรจกัร กรรมกำรบริษทั 

2) ผู้บริหารท่ีเข้าร่วมประชุม  

1. นำยวิทูรย ์ หทยัรัตนำ รองกรรมกำรผูจ้ดักำร ปฏิบติักำรและวิศวกรรมระบบรำง 

2.   นำยอนวชั  สุวรรณฤทธ์ิ  รองกรรมกำรผูจ้ดักำร พฒันำธุรกิจและปฏิบติักำรทำงพิเศษ 

3. นำยอลัวิน  จี รองกรรมกำรผูจ้ดักำร บริหำร 

4. นำงสำวปำหนนั  โตสุวรรณถำวร รองกรรมกำรผูจ้ดักำร บญัชีและกำรเงิน 

5.     นำงมนสัวีร์  ทรัพยช์วโรจน์ ผูช่้วยกรรมกำรผูจ้ดักำร งำนกฎหมำยและก ำกบัดูแล 
และเลขำนุกำรบริษทั  
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3) ผู้สอบบัญชี บริษัท ส านักงาน อวีาย จ ากดั (เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์) 

นำยกิตติพนัธ์  เกียรติสมภพ  

4) ท่ีปรึกษากฎหมาย เดอะลจีิสท์ กรุ๊ป (เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์) 

นำยนพดล  อินทรลิบ     

5) ผู้ตรวจสอบผลการนับคะแนน เดอะลจีิสท์ กรุ๊ป         

นำงสำวสำวิตรี  ตรีนวรัตน์   

6) ผู้แทนอาสาพทัิกษ์สิทธิผู้ถือหุ้น (เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์) 

นำงสำวอุษำ สุเมธลกัษณ์ 

7) ผู้ถือหุ้นท่ีเข้าประชุม 

ณ วนัปิดสมุดทะเบียนเพื่อรวบรวมรำยช่ือผูถื้อหุ้นเม่ือวนัพุธท่ี 11 มีนำคม 2569 ปรำกฏจ ำนวนผูถื้อหุ้น 
ท่ีมีสิทธิเขำ้ประชุม จ ำนวน 75,955 รำย จ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหน่ำยทั้งหมด 15,285,000,000 หุ้น โดยมีจ ำนวนหุน้
ท่ีบริษทัซ้ือคืน 307,123,500 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 2.01 ของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทั้งหมด ซ่ึงตำม
กฎหมำยหุ้นท่ีบริษทัถืออยู่นั้นจะไม่นับเป็นองค์ประชุม รวมถึงไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนและสิทธิ            
ในกำรรับเงินปันผล 

ในกำรประชุมสำมัญผู ้ถือหุ้นประจ ำปี 2569 มีผู ้ถือหุ้นเข้ำประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง 
และมอบฉันทะ ณ เวลำท่ีเปิดประชุมเวลำ 14.00 น. จ ำนวน 592 รำย รวมจ ำนวนหุ้นทั้งส้ิน 10,071,942,784 หุ้น 
คิดเป็นร้อยละ 67.2454 ของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหน่ำยได้ทั้งหมด (ไม่รวมจ ำนวนหุ้นท่ีบริษทัซ้ือคืน) ถือว่ำ 
ครบเป็นองค์ประชุมตำมขอ้บงัคบับริษทัซ่ึงก ำหนดให้มีผูถื้อหุ้นมำประชุมไม่น้อยกว่ำ  25 คน และตอ้งมี 
หุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่ำ 1 ใน 3 ของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหน่ำยไดท้ั้งหมด และในเวลำปิดรับลงทะเบียน 
มีผูถื้อหุ้นจ ำนวนทั้ งส้ิน 614 รำย รวมจ ำนวนหุ้นทั้งสิ้น 10,123,974,329 หุ ้นคิดเป็นร้อยละ  67.5928 
ของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหน่ำยไดท้ั้งหมด (ไม่รวมจ ำนวนหุน้ท่ีบริษทัซ้ือคืน) 

โดยในจ ำนวนผู ้ถือหุ้นท่ีเข้ำประชุม  614 รำย  มีผู ้ถือหุ้นมอบฉันทะให้นำยวิฑูร  เตชะทัศนสุนทร 
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ และศ.(พิ เศษ) อรรถพล  ใหญ่สว่ำง ประธำนกรรมกำรบรรษัทภิบำล 
บริหำรควำมเส่ียง และกำรพฒันำอย่ำงย ัง่ยืน ซ่ึงเป็นกรรมกำรอิสระ และเป็นบุคคลท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษ 
ท่ีแตกต่ำงจำกกรรมกำรคนอ่ืนๆ ในทุกวำระท่ีเสนอในกำรประชุมคร้ังน้ีเข้ำประชุมและออกเสียงแทน 
จ ำนวน 561 รำย รวมจ ำนวนหุน้ทั้งส้ิน 7,981,732,066 หุน้ 
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เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำ คณะกรรมกำรบริษทัไดมี้มติให้จดักำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2569 
ในรูปแบบกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์  ซ่ึงเป็นไปตำมข้อบังคับของบริษัท ข้อ 25 พระรำชก ำหนด 
ว่ำด้วยกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และประกำศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
เร่ือง มำตรฐำนกำรรักษำควำมมัน่คงปลอดภยัของกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
รวมถึงกฎหมำยและกฎระเบียบอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้ง โดยบริษทัจดัให้มีผูใ้ห้บริกำรจดัประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
ท่ีมีควำมเช่ียวชำญ และไดรั้บกำรรับรองจำกหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี  

• ระบบควบคุมกำรประชุม ใช ้Zoom Meeting ซ่ึงไดรั้บกำรรับรองจำกส ำนกังำนพฒันำธุรกรรมทำงอิเล็กทรอนิกส์
หรือ ETDA  และ 

• ระบบกำรลงคะแนน ใช ้Inventech Connect ซ่ึงผำ่นกำรประเมินควำมสอดคลอ้งดว้ยตนเอง ตำมขอ้เสนอแนะ
มำตรฐำนวำ่ดว้ยระบบกำรลงคะแนนผำ่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ตำมท่ี ETDA ก ำหนด 

นอกจำกน้ี ยงัได้จัดให้มีผูแ้ทนจำกบริษทัท่ีปรึกษำกฎหมำยภำยนอก เป็นผูต้รวจสอบกำรลงคะแนนเสียง  
และดูแลกำรประชุมให้เป็นไปอย่ำงโปร่งใส ถูกตอ้งตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบับริษทั ตลอดจนหลกักำรก ำกบัดูแล
กิจกำรท่ีดี  

ทั้ งน้ี บริษัทจะมีกำรเก็บ รวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป รวมถึงบันทึกภำพและเสียง 
ของผูเ้ขำ้ร่วมประชุมตลอดระยะเวลำท่ีมีกำรประชุม เพื่อใช้ในกำรบริหำรจดักำรประชุม และบนัทึกรำยงำน  
กำรประชุม ซ่ึงบริษัทจะรักษำควำมปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลของผู ้ถือหุ้น  ตำมท่ีระบุในประกำศ 
กำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ส ำหรับกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 ซ่ึงเป็นไปตำมมำตรฐำนท่ี พ.ร.บ. 
คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลก ำหนด ตำมรำยละเอียดในหนงัสือเชิญประชุม หนำ้ 61- 63 

จำกกำรท่ีบริษทัเปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุมเป็นกำรล่วงหน้ำ ระหว่ำงวนัท่ี  
1 ตุลำคม - 31 ธนัวำคม 2568 ไม่มีผูถื้อหุ้นรำยใดเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุม คณะกรรมกำรบริษทั
จึงก ำหนดวำระกำรประชุมดงัรำยละเอียดท่ีปรำกฏในหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้แลว้ 

ก่อนจะเร่ิมพิจำรณำตำมระเบียบวำระกำรประชุม ประธำนขอให้เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงสรุปเก่ียวกบัวิธีปฏิบติั 
ของบริษทัในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้และกำรลงคะแนนเสียง  

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำ ส ำหรับผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขำ้ร่วมประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทน สำมำรถใช้แบบหนังสือมอบฉันทะตำมประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ เร่ือง ก ำหนดแบบหนังสือ
มอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 และยงัสำมำรถมอบฉนัทะโดยวิธีกำรทำงอิเลก็ทรอนิกส์ หรือ e-Proxy Voting 
ผำ่นระบบของ บริษทั ศูนยรั์บฝำกหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั หรือ TSD ทั้งแบบ ก. ข. และ ค. โดยไม่ตอ้ง
ส่งหนงัสือมอบฉนัทะและเอกสำรแสดงตนทำงไปรษณีย ์เพียงกรอกขอ้มูลมอบฉนัทะใหค้รบถว้นผำ่น Investor 
Portal ตำมรำยละเอียดในหนงัสือเชิญประชุม หนำ้ 47 – 49 

ส ำหรับขั้นตอนกำรประชุม กำรออกเสียงลงคะแนน และกติกำกำรนบัคะแนนเสียง บริษทัไดช้ี้แจงรำยละเอียด
ไวใ้นหนำ้ 56 - 57 ของหนงัสือเชิญประชุม โดยสรุปไดด้งัน้ี   
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• กำรประชุมจะพิจำรณำเรียงตำมล ำดบัระเบียบวำระท่ีระบุไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม โดยจะน ำเสนอขอ้มูล
ในแต่ละวำระ และเปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นซักถำมก่อนกำรลงมติ และจะแจ้งผลคะแนนต่อท่ีประชุม 
เม่ือมีกำรนบัคะแนนเสียงในวำระนั้นๆ เสร็จส้ินตำมล ำดบั 

• ส ำหรับผูท่ี้ไดรั้บมอบฉันทะจำกผูถื้อหุ้นหลำยรำย ระบบจะแสดงรำยช่ือผูม้อบฉันทะทุกรำย โดยกำรออกเสียง
ลงคะแนนจะแยกเป็นรำยบุคคล ซ่ึงในกรณีผูรั้บมอบฉันทะลงทะเบียนโดยใชอี้เมลและเบอร์โทรศพัทเ์ดียวกนั
ในกำรยืนยนัตวัตน ระบบจะรวมรำยช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะให้ในบญัชีผูใ้ชง้ำนเดียวกนั กรณีลงทะเบียน
โดยใช้อีเมลและเบอร์โทรศัพท์ต่ำงกันระบบจะแยกบัญชีผูใ้ช้งำน  ซ่ึงผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะ 
ตอ้งด ำเนินกำรเปล่ียนบญัชีโดยเลือกท่ีเมนู “บญัชีผูใ้ช”้ และกดปุ่ ม “เปล่ียนบญัชี” เพื่อเขำ้ใชง้ำนในบญัชี
ของผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะรำยอ่ืนๆ ก่อนกำรลงคะแนน  

ทั้งน้ี กำรเปล่ียนบญัชีดงักล่ำวจะไม่ถือเป็นกำรออกจำกกำรประชุม ระบบจะไม่น ำคะแนนเสียงออกจำกฐำน
กำรประชุม 

• กำรออกเสียงลงคะแนน ใหถื้อตำมขอ้บงัคบัของบริษทั คือ ใหน้บั 1 หุน้ เป็น 1 เสียง  

• ผูถื้อหุ้น 1 ท่ำน มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียงเพียงทำงใดทำงหน่ึงเท่ำนั้น 
เวน้แต่ผูถื้อหุน้ท่ีเป็น custodian ท่ีสำมำรถแยกกำรออกเสียงลงคะแนนได ้

• ในกำรนับคะแนนเสียง บริษทัจะใช้วิธีหักคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วย และงดออกเสียงออกจำกจ ำนวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุ้น ซ่ึงเข้ำร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และส่วนท่ีเหลือจะถือว่ำเป็น 
คะแนนเสียงท่ี “เห็นดว้ย” 

ทั้งน้ี บริษทัได้น ำคะแนนเสียงจำกผูม้อบฉันทะท่ีลงคะแนนเสียงล่วงหน้ำมำนับรวมกับคะแนนเสียง
ทั้งหมดแลว้ 

กรณีท่ีผูถื้อหุ้นประสบปัญหำกำรเขำ้ระบบประชุม หรือระบบกำรลงคะแนนระหว่ำงกำรประชุม หรือกำรถำม
ค ำถำม สำมำรถติดต่อ Call Center ได้ท่ีหมำยเลข 0 2460 9221 ทั้งน้ี บริษทัได้เปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นสำมำรถ 
ส่งค ำถำมส ำหรับกำรประชุมเป็นกำรล่วงหนำ้ผ่ำนทำงเวบ็ไซตข์องบริษทัตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลำคม 2568 เป็นตน้มำ 
โดยมีผูถื้อหุ้นส่งค ำถำมเป็นกำรล่วงหนำ้ซ่ึงบริษทัไดต้อบค ำถำมผ่ำนทำง E-mail ใหผู้ถื้อหุน้แลว้ ส ำหรับค ำถำม
ท่ียงัไม่ไดต้อบ บริษทัจะรวบรวมเพื่อตอบผูถื้อหุน้ในท่ีประชุม ส ำหรับในกรณีท่ีมีค ำถำมซ่ึงมีประเด็นคลำ้ยๆกนั 
บริษทัขอสงวนสิทธ์ิในกำรพิจำรณำคดัเลือกหรือรวมค ำถำมตำมควำมเหมำะสม เพื่อควำมกระชบัในกำรประชุม
และส ำหรับค ำถำมท่ีส่งเขำ้มำภำยหลงักำรลงมติในแต่ละวำระ บริษทัจะน ำไปตอบในช่วงทำ้ยของกำรประชุม  

ทั้งน้ี ส ำหรับค ำถำมท่ียงัไม่ไดต้อบในท่ีประชุม บริษทัจะรวบรวมค ำถำมและค ำตอบท่ีเก่ียวขอ้งกบัวำระกำรประชุม 
บนัทึกไวเ้ป็นเอกสำรแนบทำ้ยรำยงำนกำรประชุม ซ่ึงจะเผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบริษทัต่อไป  
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วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 

ประธำนขอใหเ้ลขำนุกำรบริษทั ช้ีแจงรำยละเอียดต่อท่ีประชุม 

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำ รำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2568 ซ่ึงประชุม
เม่ือวนัท่ี 9 เมษำยน 2568 ตำมท่ีปรำกฏในหนังสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นตำมส่ิงท่ีส่งมำด้วย 1. 
ท่ีได้จัดส่งให้ผูถื้อหุ้นล่วงหน้ำแล้ว และบริษทัได้มีกำรเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษทั ตั้งแต่ 
วนัท่ี 23 เมษำยน 2568 ซ่ึงไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดเสนอขอใหแ้กไ้ขรำยงำนกำรประชุม 

คณะกรรมกำรบริษทัพิจำรณำแลว้เห็นว่ำกำรบนัทึกรำยงำนกำรประชุมมีควำมถูกตอ้งครบถว้น  
และมีควำมชดัเจน จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับรองรำยงำนกำรประชุมดงักล่ำว 

ประธำนเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น  

เลขำนุกำรบริษัทแจ้งต่อท่ีประชุมว่ำไม่มีผู ้ถือหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม 
ทั้งทำง VDO Conference และ Q&A  

ประธำนจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจำรณำลงมติ 

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงว่ำวำระน้ีตอ้งผ่ำนมติดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขำ้ประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

ผลกำรนบัคะแนน 

จ ำนวนเสียงท่ีเขำ้ประชุมในวำระน้ี 10,073,905,682 เสียง 

เห็นดว้ย 10,073,897,682 เสียง คิดเป็นร้อยละ  100.00 

ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ      0.00  

งดออกเสียง 8,000 เสียง  

บตัรเสีย 0 เสียง  

ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นมีมติอนุมัติด้วยเสียงเป็นเอกฉันท์รับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผูถื้อหุ้น
ประจ ำปี 2568 ตำมท่ีเสนอ 

วาระที ่2 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 

ประธำนขอใหเ้ลขำนุกำรบริษทั ช้ีแจงรำยละเอียดต่อท่ีประชุม 
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เลขำนุกำรบริษทั น ำเสนอขอ้มูลผลกำรด ำเนินงำนของบริษทัในรอบปี 2568 ในรูปแบบวีดิทศัน์
โดยสรุปสำระส ำคญั ดงัน้ี 

1) ภำพรวมกำรประกอบธุรกิจ 

บริษทั ทำงด่วนและรถไฟฟ้ำกรุงเทพ จ ำกัด (มหำชน) หรือ BEM ด ำเนินธุรกิจโครงสร้ำง
พื้นฐำนดำ้นคมนำคมขนส่งของประเทศมำอย่ำงต่อเน่ืองเป็นระยะเวลำ 10 ปี นบัจำกกำรควบรวม
กิจกำรระหวำ่งบริษทั ทำงด่วนกรุงเทพ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทั รถไฟฟ้ำกรุงเทพ จ ำกดั (มหำชน) 
เม่ือวนัท่ี 30 ธนัวำคม 2558 ธุรกิจบริษทัประกอบดว้ย ธุรกิจทำงพิเศษ ธุรกิจระบบรำง และธุรกิจ
พฒันำเชิงพำณิชย ์ 

ในส่วนของธุรกิจทำงพิเศษ BEM และบริษทัยอ่ย เป็นผูรั้บสัมปทำนจำกกำรทำงพิเศษแห่งประเทศไทย 
ในกำรบริหำรจดักำรและใหบ้ริกำรทำงพิเศษ รวม 3 โครงกำร ไดแ้ก่ ทำงพิเศษศรีรัช ทำงพิเศษ
ประจิมรัถยำ และทำงพิเศษอุดรรัถยำ ซ่ึงเป็นโครงข่ำยส ำคญัรองรับกำรเดินทำงของประชำชน 
และเช่ือมต่อพื้นท่ีกรุงเทพมหำนครกบัปริมณฑลอยำ่งมีประสิทธิภำพ  

ส ำหรับธุรกิจระบบรำง บริษทัเป็นผูรั้บสัมปทำนจำกกำรรถไฟฟ้ำขนส่งมวลชนแห่งประเทศ
ไทยในกำรให้บริกำรระบบรถไฟฟ้ำขนส่งมวลชนรวม 3 โครงกำร ไดแ้ก่ โครงกำรรถไฟฟ้ำ
มหำนคร สำยเฉลิมรัชมงคล หรือสำยสีน ้ ำเงิน โครงกำรรถไฟฟ้ำมหำนคร สำยฉลองรัชธรรม
หรือสำยสีม่วง และโครงกำรรถไฟฟ้ำสำยสีส้ม ช่วงบำงขุนนนท์ - มีนบุรี (สุวินทวงศ์) โดย
โครงกำรรถไฟฟ้ำสำยสีส้มเป็นอีกหน่ึงโครงกำรส ำคญัท่ีเช่ือมกำรเดินทำงดำ้นตะวนัออกและ
ตะวนัตกของกรุงเทพ จะช่วยเพิ่มศกัยภำพของโครงข่ำยรถไฟฟ้ำ ซ่ึงจะช่วยอ ำนวยควำมสะดวก
ในกำรเดินทำงของประชำชนไดม้ำกยิง่ขึ้น 

ปัจจุบันอยู่ระหว่ำงกำรก่อสร้ำงคำดว่ำจะเปิดให้บริกำรช่วงตะวันออก จำกสถำนีศูนย์
วฒันธรรมแห่งประเทศไทย ถึงสถำนีแยกร่มเกล้ำ ภำยในปี 2571 ณ ส้ินปี 2568 ควำมก้ำวหน้ำ 
ในกำรด ำเนินกำรอุปกรณ์งำนระบบ อยู่ท่ี 36.2 %  เป็นไปตำมแผน ส ำหรับช่วงตะวนัตก  
จำกสถำนีบำงขุนนนท์ถึงสถำนีศูนยว์ฒันธรรมแห่งประเทศไทย จะสำมำรถเปิดให้บริกำร 
ในปี 2573 ณ ส้ินปี 2568 ควำมคืบหนำ้งำนโยธำ อยูท่ี่ 22.3 % เป็นไปตำมแผน 

นอกจำกน้ี บริษทัยงัด ำเนินธุรกิจพฒันำเชิงพำณิชยภ์ำยใตส้ัญญำสัมปทำนทำงพิเศษและรถไฟฟ้ำ 
เพื่ออ ำนวยควำมสะดวก ตอบสนองควำมตอ้งกำรของผูใ้ชบ้ริกำร ควบคู่ไปกบักำรหำรำยได ้

ด้ำนอันดับเครดิต เม่ือเดือนตุลำคม 2568 บริษทัได้รับกำรจัดอันดับเครดิตคร้ังแรกจำก ฟิทช ์
เรทต้ิงส์ ท่ีระดบั A (tha) แนวโนม้อนัดบัเครดิตมีเสถียรภำพ สะทอ้นถึงควำมส ำคญัเชิงยุทธศำสตร์
ของโครงข่ำยทำงด่วนและรถไฟฟ้ำของบริษทั ท่ีเป็นโครงสร้ำงพื้นฐำนด้ำนคมนำคมท่ีส ำคัญ 
ของกรุงเทพ ท ำใหบ้ริษทัด ำเนินธุรกิจไดอ้ยำ่งมัน่คง 
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2) ผลประกอบกำรของบริษทัและบริษทัยอ่ย 

ในปี 2568 บริษทัสำมำรถรักษำควำมแข็งแกร่งของกำรด ำเนินงำนของบริษทัไดอ้ย่ำงต่อเน่ือง
ท่ำมกลำงภำวะเศรษฐกิจท่ีชะลอตัวและจ ำนวนนักท่องเท่ียวต่ำงชำติท่ียงัฟ้ืนตัวไม่เต็มท่ี 
ส่งผลให้ปริมำณจรำจรเฉล่ียในปี  2568 อยู่ ท่ี  1.11 ล้ำนเท่ียวต่อวัน ปรับตัวลงเล็กน้อย 
เม่ือเทียบกับปีก่อน และรำยได้ค่ำผ่ำนทำงเฉล่ียอยู่ท่ี  25.3 ล้ำนบำทต่อวนั ปรับตัวลงเล็กน้อย
สอดคลอ้งกบัปริมำณจรำจร โดยรำยไดค้่ำผำ่นทำงรวมเท่ำกบั 8,833 ลำ้นบำท  

ในส่วนปริมำณผูโ้ดยสำรรถไฟฟ้ำสำยน ้ ำเงินเฉล่ียในปี 2568 อยู่ท่ี 425,300 เท่ียวต่อวนั ใกลเ้คียง 
กบัปีก่อน ซ่ึงจ ำนวนน้ีไม่รวมปริมำณผูโ้ดยสำรส่วนเพิ่ม จำกกำรให้โดยสำรฟรีตำมมำตรกำร 
ลดผลกระทบ PM 2.5 และมีรำยได้ค่ำโดยสำรเฉล่ียอยู่ท่ี  12.7 ลำ้นบำทต่อวนั เพิ่มขึ้น 4.7% 
จำกกำรปรับอตัรำค่ำโดยสำรตำมสัญญำ โดยรำยไดค้่ำโดยสำรรวมเท่ำกบั 4,644 ลำ้นบำท และ
เม่ือรวมกบัรำยไดค้่ำบริกำรเดินรถสำยสีม่วงแลว้ รำยไดธุ้รกิจระบบรำงเท่ำกบั 6,906 ลำ้นบำท  

ด้ำนรำยได้พัฒนำเชิงพำณิชย์ ซ่ึงส่วนใหญ่อยู่ในระบบรถไฟฟ้ำ  ในปีท่ีผ่ำนมำมีรำยได ้
1,177 ลำ้นบำท ลดลงจำกปีก่อน 5% จำกรำยไดใ้นส่วนของกำรให้บริกำรโครงข่ำยโทรคมนำคม 
ท่ีลดลงจำกกำรควบรวมกิจกำรของผูใ้ห้บริกำรเครือข่ำยมือถือ ในขณะท่ีรำยได้ส่ือโฆษณำ  
และรำยไดใ้หเ้ช่ำพื้นท่ีร้ำนคำ้ปลีกเพิ่มขึ้น 4.5%  

นอกจำกน้ี บริษทัมีเงินปันผลรับและรำยไดอ่ื้น 675 ลำ้นบำท รวมเป็นรำยไดใ้นปี 2568 ทั้งส้ิน 
17,591 ลำ้นบำท ลดลงจำกปีก่อน 1%  

ในส่วนของตน้ทุนกำรให้บริกำรรวม 9,458 ลำ้นบำท และค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำร 
1,267 ลำ้นบำท รวม 10,725 ลำ้นบำท ลดลงจำกปีก่อน 33 ลำ้นบำท มีตน้ทุนทำงกำรเงิน 2,277 ลำ้นบำท 
ต ่ำกว่ำปีก่อน 150 ลำ้นบำท หรือ 6% และมีภำษีเงินได ้808 ลำ้นบำท ส่งผลให้บริษทัมีก ำไรสุทธิ 
ในปี 2568 จ ำนวน 3,781 ลำ้นบำท เพิ่มขึ้นเล็กน้อยจำกปีก่อนคิดเป็นก ำไรสุทธิต่อหุ้น 25 สตำงค์ 
โดยมีอตัรำก ำไรสุทธิอยู่ท่ี  ร้อยละ 21.56 อตัรำผลตอบแทนผูถื้อหุ้นอยู่ท่ีร้อยละ 10.28 และมี
อัตรำส่วนหน้ีสินท่ีมีภำระดอกเบ้ียสุทธิต่อส่วนของผูถื้อหุ้น 2.19 เท่ำ ต ่ำกว่ำสัญญำสินเช่ือ 
และหุน้กูท่ี้ก ำหนดไวไ้ม่เกิน 2.5 เท่ำ  

ในส่วนของกระแสเงินสด บริษทัไดเ้ร่ิมงำนตำมสัญญำสัมปทำนโครงกำรรถไฟฟ้ำสำยสีส้ม 
ตั้งแต่ไตรมำสท่ี 3 ปี 2567 เป็นตน้มำ โดยในส่วนของค่ำงำนโยธำช่วงตะวนัตก รฟม. จะจ่ำย
ช ำระคืนภำยใน 6 ปีเร่ิมตั้ งแต่ต้นปีท่ี 3 นับจำกวนัท่ีเร่ิมก่อสร้ำง ซ่ึงในปีน้ีได้มีกำรบันทึก
บญัชีลูกหน้ีภำยใตส้ัญญำร่วมลงทุนโครงกำรรถไฟฟ้ำสำยสีส้มเพิ่มขึ้น จ ำนวน 17,588 ลำ้นบำท 
ส่งผลให้บริษทัมีเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด ำเนินงำนเท่ำกับ 11,089 ลำ้นบำท มีเงินสดสุทธิ 
ใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน จ ำนวน 9,376 ลำ้นบำท โดยส่วนใหญ่เป็นค่ำอุปกรณ์งำนระบบรถไฟฟ้ำ
สำยสีส้มและสำยสีน ้ ำเงิน และเงินสดสุทธิไดม้ำจำกกิจกรรมจดัหำเงิน 20,712 ลำ้นบำท เพื่อใชใ้น
กำรลงทุนดงักล่ำว ส่งผลใหบ้ริษทัมีเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดปลำยปี 1,919 ลำ้นบำท  
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ฐำนะกำรเงิน ณ ส้ินปี 2568 บริษทัมีสินทรัพยร์วม 160,510 ลำ้นบำท เพิ่มขึ้น 21% หน้ีสินรวม 

123,507 ลำ้นบำท เพิ่มขึ้น 28%  จำกกำรลงทุนในงำนก่อสร้ำงโครงกำรรถไฟฟ้ำสำยสีสม้ และ

ส่วนของผูถื้อหุ้นรวม 37,003 ลำ้นบำท เพิ่มขึ้น 1% จำกผลก ำไรในปี 2568 จ ำนวน 3,781 ลำ้นบำท 

ในขณะท่ีมีกำรจ่ำยเงินปันผล จ ำนวน 2,247 ลำ้นบำท กำรปรับลดมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพย์

ทำงกำรเงินให้เป็นรำคำตลำดตำมหลกักำรบญัชีจ ำนวน 983 ลำ้นบำท  

3) กำรด ำเนินกำรดำ้นควำมยัง่ยืน 

BEM ในฐำนะผูใ้ห้บริกำรทำงพิเศษและรถไฟฟ้ำ มุ่งมัน่พฒันำโครงข่ำยระบบคมนำคมขนส่ง 
เพื่ออ ำนวยควำมสะดวกในกำรเดินทำง มีกำรปรับปรุงพัฒนำกำรบริกำรให้มีประสิทธิภำพ 
อย่ำงต่อเน่ือง ภำยใต้กำรด ำเนินธุรกิจด้วยควำมรับผิดชอบต่อสังคม ส่ิงแวดล้อม ตำมหลัก 
ธรรมำภิบำลเสมอมำ โดยน ำมำตรฐำนระดบัสำกลมำประยุกต์ใชใ้นกำรก ำหนดกลยุทธ์ เพื่อเสริม
ควำมแข็งแกร่งให้กบัองคก์ร และตอบสนองควำมคำดหวงัของผูมี้ส่วนไดเ้สีย และต่อวตัถุประสงค ์
ดำ้นควำมยัง่ยนืของสังคมท่ีสอดคลอ้งกบัเป้ำหมำยกำรพฒันำท่ีย ัง่ยนืของสหประชำชำติ  

บริษทัตระหนกัและให้ควำมส ำคญัในกำรต่อตำ้นกำรทุจริตคอร์รัปชนั และกำรป้องกนักำรกระท ำ
ทุจริตทั้งภำยในและภำยนอกองค์กร โดยไดก้ ำหนดแนวทำงในกำรประพฤติปฏิบติัท่ีเหมำะสม 
ของกรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนกังำน ไวใ้นจรรยำบรรณบริษทั และไดก้ ำหนดให้มีกำรติดตำม 
กำรเฝ้ำระวงั รวมถึงกำรทบทวนกำรประเมินควำมเส่ียง และกำรฝึกอบรมท่ีเก่ียวขอ้งอยำ่งสม ่ำเสมอ 
ในปี 2568 บริษทัยงัคงมีกำรให้ควำมรู้กรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนักงำนอย่ำงต่อเน่ือง และจำกกำร
ส ำรวจและติดตำมกำรปฏิบติัตำมจรรยำบรรณบริษทั ไม่พบกำรละเมิดหรือฝ่ำฝืนจรรยำบรรณ
บริษัททั้ งในด้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชันและกำรติดสินบน ควำมขัดแยง้ทำงผลประโยชน์   
กำรฟอกเงินกำรใชข้อ้มูลภำยใน หรือกำรเลือกปฏิบติั และกำรคุกคำมทุกประเภท  

ตลอดปีท่ีผ่ำนมำ บริษทัได้มุ่งเน้นกำรด ำเนินงำนด้ำนควำมยัง่ยืน เพื่อส่งเสริมควำมเป็นอยู่ 
และส่ิงแวดล้อมท่ีดีของชุมชนและสังคม ควบคู่กับกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทอย่ำงเก้ือกูล 
ซ่ึงกนัและกนั เพื่อสร้ำงคุณค่ำร่วมกบัชุมชนและสังคม อำทิ 

กำรพัฒนำระบบเพื่อรองรับกำรช ำระค่ำโดยสำรรถไฟฟ้ำ  ด้วยบัตรเครดิตและบัตรเดบิต 
ตำมมำตรฐำน EMV อย่ำงเต็มรูปแบบ สำมำรถใชบ้ตัรใบเดียวในกำรเดินทำงระบบขนส่งมวลชน 
ไดห้ลำยรูปแบบและหลำยเส้นทำง รองรับระบบตัว๋ร่วมตำมนโยบำยภำครัฐ  

กำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรใช้พลงังำน ผ่ำนกำรปรับปรุงระบบและอุปกรณ์ให้มีประสิทธิภำพ
สูงขึ้น และกำรน ำพลงังำนหมุนเวียนมำใช้ ตลอดจนกำรติดตั้งระบบผลิตพลงังำนแสงอำทิตย์
บริเวณอำคำรด่ำนเก็บค่ำผ่ำนทำงพิเศษ สนับสนุนกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกจำกกำร
ด ำเนินงำนของบริษทั โดยใชร้ถยนตไ์ฟฟ้ำแทนรถยนตป์ระเภทเคร่ืองยนตส์ันดำปภำยใน   
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นอกจำกน้ี บริษทัยงัใหค้วำมส ำคญักบัชุมชนและสังคม โดยไดจ้ดักิจกรรม CSR ภำยใตก้ลยทุธ์
ส่งเสริมควำมสุข ทั้ง 3 ด้ำน ได้แก่ ควำมสุขของกำรเดินทำง ควำมสุขของชุมชนและสังคม 
และควำมสุขของโลกท่ีย ั่งยืน ผ่ำนกิจกรรมต่ำงๆ เช่นกิจกรรมสนับสนุนกำรท่องเท่ียว 
เชิงวฒันธรรมและประวติัศำสตร์ในย่ำนเยำวรำช ซ่ึงอยู่ในแนวสำยทำงรถไฟฟ้ำสำยสีน ้ ำเงิน  
กำรมอบโอกำสและประสบกำรณ์ชี วิตให้แก่ เยำวชน โดยเปิดพื้น ท่ีแห่งกำรเรียนรู้   
จำกประสบกำรณ์กำรท ำงำนจริง ให้กับนักเรียนระดับมธัยมศึกษำตอนปลำย จำกโรงเรียน  
รำยรอบเส้นทำงรถไฟฟ้ำ MRT เขำ้ร่วมฝึกปฏิบติังำนภำยในสถำนีรถไฟฟ้ำ MRT กิจกรรม
ส่งเสริมกำรศึกษำให้กับนักเรียน มุ่งเน้นกำรติวขอ้สอบ แนะน ำเทคนิคกำรสอบ เพื่อเตรียม
ควำมพร้อมเขำ้สู่มหำวิทยำลยั ส่งเสริมกำรคดัแยกขยะและกำรรีไซเคิลอย่ำงถูกวิธี  เพื่อให้เกิด
กำรคัดแยกขยะต้นทำงก่อนรีไซเคิล ตำมแนวคิด circular economy และสนับสนุนวคัซีน
ป้องกันไข้หวดัใหญ่ 4 สำยพนัธุ์ โดยฉีดวคัซีนให้กับประชำชนรอบเส้นทำงรถไฟฟ้ำและ 
ทำงพิเศษท่ีเขำ้ร่วมงำนโดยไม่มีค่ำใชจ่้ำย ในงำน Thailand Healthcare  

ในปี 2568 บริษทัได้รับรำงวลัและได้รับกำรคัดเลือกจำกหน่วยงำนต่ำงๆ  ซ่ึงเป็นอีกหน่ึง 
ควำมภำคภูมิใจเป็นเคร่ืองกำรันตีควำมส ำเร็จในกำรบริหำรงำน ทั้งดำ้นกำรเงิน กำรก ำกบัดูแล
กิจกำรท่ีดี กำรด ำเนินงำนภำยใต้กรอบกำรพัฒนำอย่ำงย ัง่ยืน ค ำนึงถึงส่ิงแวดล้อม สังคม 
และธรรมำภิบำล รวมถึงผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกภำคส่วน 

BEM เช่ือมัน่ว่ำ กำรเติบโตทำงธุรกิจควบคู่ไปกบักำรสร้ำงคุณค่ำให้แก่ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกภำคส่วน 
คือรำกฐำนส ำคญัของกำรเติบโตอยำ่งมัน่คงและยัง่ยืนในระยะยำว จำกรำกฐำนท่ีแขง็แกร่งของ
ธุรกิจทำงพิเศษ ควำมเช่ียวชำญในกำรบริหำรระบบรถไฟฟ้ำ และกำรต่อยอดมูลค่ำผ่ำนธุรกิจ
พฒันำเชิงพำณิชย ์พร้อมเดินหนำ้สร้ำงกำรเติบโตอยำ่งต่อเน่ือง มุ่งมัน่พฒันำโครงสร้ำงพื้นฐำน
ด้ำนคมนำคมขนส่ง เพื่อยกระดับคุณภำพชีวิตของประชำชน พร้อมสร้ำงผลตอบแทนท่ี
เหมำะสมและยัง่ยืนให้แก่ผูถื้อหุ้น และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกภำคส่วน บนพื้นฐำนของกำรก ำกบัดูแล
กิจกำรท่ีดีมีควำมรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม เพื่อกำรพฒันำท่ีย ัง่ยืนของบริษทั สังคม และ
ประเทศชำติ เพื่อสร้ำงเส้นทำงแห่งควำมสุข Mobility for All Sharing the Sustainable Journey 
เดินทำงร่วมกนัสู่เป้ำหมำยท่ีย ัง่ยนื  

คณะกรรมกำรบริษทัพิจำรณำแล้วเห็นชอบต่อรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษทัในปี 2568 
จึงเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้รับทรำบโดยไม่ตอ้งมีกำรลงมติ 

ประธำนเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น  

เลขำนุกำรบริษทัแจง้ต่อท่ีประชุมวำ่ มีผูถื้อหุน้สอบถำมผำ่นทำง Q&A  
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นำงสำวอุษำ สุเมธลกัษณ์   ผูแ้ทนอำสำพิทกัษสิ์ทธิผูถื้อหุน้  สอบถำมดงัน้ี 

1) หำกเกิดเหตุกำรณ์แผ่นดินไหวท่ีรุนแรงกว่ำกรณีแผ่นดินไหวในประเทศเมียนมำ  เม่ือวนัท่ี 
28 มีนำคม 2568 บริษทัมีวงเงินประกนัภยัครอบคลุมควำมเสียหำยต่อโครงสร้ำงและกำรขำดรำยได้  
เพียงพอต่อกำรด ำเนินธุรกิจต่อเน่ืองหรือไม่ 

ดร. สมบัติ  กิจจำลักษณ์  กรรมกำรผูจ้ ัดกำรช้ีแจงว่ำ บริษทัมีกำรท ำประกันภัยวงเงินเพียงพอ 
ต่อกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงต่อเน่ือง หำกเกิดควำมเสียหำย โดยกำรจัดท ำประกันภัยครอบคลุม 
ทั้ งควำมเสียหำยต่อโครงสร้ำง (Property Damage) กำรหยุดชะงักของกำรประกอบธุรกิจ 
(Business Interruption) และกำรประกนัควำมเสียหำยท่ีเกิดกบับุคคลภำยนอก (Public Liability) 

2) เป้ำหมำย Net Zero ภำยในปี 2593 ท่ีเร็วขึ้นกว่ำเดิม 15 ปี จะส่งผลต่อตน้ทุนกำรด ำเนินงำนในระยะ 
3 - 5 ปีขำ้งหนำ้อย่ำงไร และโครงกำร Solar Rooftop จะช่วยลดตน้ทุนค่ำไฟฟ้ำไดก่ี้เปอร์เซ็นต์
ของค่ำไฟฟ้ำทั้งหมด  

กรรมกำรผูจ้ดักำรช้ีแจงว่ำ โครงกำร Solar Rooftop ของบริษทัท่ีติดตั้งท่ีศูนยซ่์อมบ ำรุงพระรำม 9  
เป็นส่วนหน่ึงในกำรลดกำรปล่อยคำร์บอนของบริษทั โดยปัจจุบนัสำมำรถผลิตพลงังำนไฟฟ้ำ 
เพื่อทดแทนไฟฟ้ำจำกกำรไฟฟ้ำไดป้ระมำณร้อยละ 15 ของกำรใช้ไฟฟ้ำทั้งหมด ซ่ึงเป็นพลงังำน
สะอำดและช่วยลดค่ำใช้จ่ำยด้ำนพลังงำน ในขณะท่ีพลังงำนส่วนท่ีเหลือประมำณร้อยละ 85 
ยงัคงพึ่งพำไฟฟ้ำจำกระบบหลกั ซ่ึงมีสัดส่วนของพลงังำนฟอสซิลอยู่  

อย่ำงไรก็ตำม บริษทัไม่มีนโยบำยใชเ้งินลงทุนเพื่อซ้ือคำร์บอนเครดิต แต่จะมุ่งเนน้กำรบริหำร
จดักำรภำยในและเลือกแนวทำงท่ีก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยบริษทัเช่ือว่ำกำรมุ่งสู่ Net Zero 
จะไม่ก่อใหเ้กิดตน้ทุนเพิ่มเติมในระยะสั้น และในทำงกลบักนัอำจช่วยลดตน้ทุนไดใ้นระยะยำว 
โดยเฉพำะจำกกำรใช้พลงังำนสะอำด เช่น โครงกำร Solar Rooftop ท่ีช่วยทั้งลดกำรปล่อยคำร์บอน
และลดค่ำใชจ่้ำยดำ้นพลงังำนควบคู่กนัไป 

นำยประสำน  เกิดอยู่  ผูถื้อหุ้น สอบถำมว่ำ โครงกำรรถไฟฟ้ำสำยสีส้มตำมแผนจะทดลองเดินรถ  
ในปี 2570 ใช่หรือไม่ ประมำณเดือนไหน และขบวนรถของโครงกำรรถไฟฟ้ำสำยสีส้มท่ีสั่งผลิต
จะเร่ิมไดรั้บมอบเม่ือไร  

กรรมกำรผูจ้ ัดกำรช้ีแจงว่ำ ขบวนรถของโครงกำรรถไฟฟ้ำสำยสีส้มจะเร่ิมทยอยเสร็จในปีน้ี 
โดยขบวนรถส่วนแรกจะส่งไปทดสอบในระบบทำงว่ิงพิเศษท่ีประเทศเยอรมัน เม่ือทดสอบ
เรียบร้อยแลว้ คำดว่ำช่วงปลำยปี 2569 ถึงตน้ปี 2570 บริษทัจะรับมอบขบวนรถเขำ้มำยงัประเทศไทย 
เพื่อเตรียมควำมพร้อมส ำหรับกำรเดินรถจริง และในช่วงกลำงปี 2570 บริษทัจะเร่ิมทดสอบกำรเดินรถ
โดยไม่มีผูโ้ดยสำร (Trial Run) เม่ือผ่ำนกำรทดสอบตำมมำตรฐำนท่ีก ำหนดไวป้ระมำณปลำยปี 2570 
บริษัทอำจจะเร่ิมให้ผู ้โดยสำรทดลองขึ้ นจริงซ่ึงเป็นช่วงเวลำท่ีเร็วกว่ำระยะเวลำท่ีก ำหนดไว้ 
ในสัมปทำน นอกจำกน้ี บริษทัยงัด ำเนินกำรจดัเตรียมขบวนรถท่ีจะน ำมำเสริมให้กับรถไฟฟ้ำ 
สำยสีน ้ำเงิน เพื่อรองรับผูโ้ดยสำรท่ีเดินทำงมำจำกรถไฟฟ้ำสำยสีส้มอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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นำยกมัพล  วฒัน์สุขสันติ  ผูถื้อหุน้ สอบถำมวำ่ น ้ำมนัแพงมีผลกระทบต่อบริษทัอยำ่งไรบำ้ง 

กรรมกำรผู ้จัดกำรช้ีแจงว่ำ รำคำน ้ ำมันท่ีปรับตัวสูงขึ้ นส่งผลกระทบต่อบริษัททั้ งในเชิงบวก 
และเชิงลบ โดยในดำ้นบวกมีแนวโนม้ท่ีจ ำนวนผูโ้ดยสำรรถไฟฟ้ำจะเพิ่มขึ้น เน่ืองจำกประชำชน
หันมำใช้บริกำรระบบขนส่งสำธำรณะรถไฟฟ้ำมำกขึ้น รวมถึงผูใ้ช้ทำงพิเศษท่ีอำจจะเพิ่มสูงขึ้นดว้ย 
เน่ืองจำกช่วยประหยดัระยะเวลำ ลดกำรส้ินเปลืองน ้ ำมนัจำกกำรจรำจรติดขดั ในส่วนกำรด ำเนินงำน 
บริษทัได้รับผลกระทบจำกตน้ทุนน ้ ำมนัท่ีเพิ่มขึ้นเช่นเดียวกัน อย่ำงไรก็ตำม บริษทัมีมำตรกำร
บริหำรจดักำรภำยในเพื่อควบคุมและลดผลกระทบให้อยู่ในระดบัต ่ำท่ีสุด รวมทั้งมีกำรด ำเนินกำร
ดว้ยกำรประหยดัพลงังำนภำยในองคก์ร 

เลขำนุกำรบริษทัแจง้ต่อท่ีประชุมวำ่ วำระน้ีเป็นวำระเพื่อทรำบจึงไม่ตอ้งมีกำรลงมติ 

ท่ีประชุมรับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษทัในรอบปี 2568 

วาระที ่3 พจิารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

ประธำนขอใหเ้ลขำนุกำรบริษทั ช้ีแจงรำยละเอียดต่อท่ีประชุม 

เลขำนุกำรบริษัทช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำ งบแสดงฐำนะกำรเงินและงบก ำไรขำดทุนส ำหรับปี  
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 ท่ีขออนุมัติในวำระน้ี ตำมท่ีปรำกฏในสรุปข้อมูลทำงกำรเงิน 
ปี 2568 ท่ีไดน้ ำส่งให้ผูถื้อหุ้น และขอ้มูลโดยสรุปตำมวิดีทศัน์ท่ีน ำเสนอไปในวำระท่ี 2 แลว้ 

คณะกรรมกำรบริษทัพิจำรณำแลว้เห็นชอบต่องบแสดงฐำนะกำรเงินและงบก ำไรขำดทุนส ำหรับปี
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 ซ่ึงไดผ้ำ่นกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรตรวจสอบ และตรวจสอบ 
โดยผูส้อบบญัชีแลว้ จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติังบแสดงฐำนะกำรเงินและงบก ำไร
ขำดทุนส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 

ประธำนเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น  

เลขำนุกำรบริษทัแจง้ต่อท่ีประชุมวำ่ มีผูถื้อหุน้สอบถำมผำ่นทำง Q&A  

นำงสำวอุษำ สุเมธลกัษณ์  ผูแ้ทนอำสำพิทกัษ์สิทธิผูถื้อหุ้น สอบถำมว่ำ รำยกำรลูกหน้ีโครงกำร
รถไฟฟ้ำท่ีพุ่งสูงเป็น 2 หม่ืนลำ้นบำท มีแผนกำรรับช ำระคืนเงินตน้จำก รฟม. อย่ำงไร และบริษทั
ประเมินควำมเส่ียงดำ้นกระแสเงินสดหมุนเวียนในปี 2569 ไวอ้ย่ำงไร เน่ืองจำกอตัรำส่วนสภำพคล่อง
ปัจจุบนัค่อนขำ้งต ่ำ 

กรรมกำรผูจ้ดักำรช้ีแจงว่ำ ลูกหน้ีโครงกำรรถไฟฟ้ำดงักล่ำวเป็นลูกหน้ีจำกภำครัฐตำมสัญญำสัมปทำน
ในส่วนของงำนโยธำโครงกำรรถไฟฟ้ำสำยสีส้มช่วงตะวนัตก โดยภำครัฐมีก ำหนดเร่ิมทยอยช ำระคืน
ใหแ้ก่บริษทัเป็นรำยปีตั้งแต่ปี 2569 และจะช ำระคืนครบภำยในระยะเวลำ 6 ปี ส่งผลให้บริษทัสำมำรถ
บริหำรจดักำรกระแสเงินสดและภำระหน้ีสินไดโ้ดยไม่เกิดผลกระทบเชิงลบอยำ่งมีนยัส ำคญั 
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ในดำ้นควำมเส่ียงต่อสภำพคล่อง บริษทัไดรั้บกำรประเมินอนัดบัควำมน่ำเช่ือถือจำก Fitch rating 
ในระดบั A ซ่ึงสะทอ้นถึงศกัยภำพ ควำมสำมำรถในกำรช ำระหน้ี และฐำนะทำงกำรเงินท่ีแขง็แกร่ง 
โดยกำรด ำเนินโครงกำรในลกัษณะกำรร่วมลงทุนระหวำ่งภำครัฐและเอกชน (PPP) ท่ีบริษทัลงทุน
ไปก่อนและไดรั้บช ำระคืนจำกภำครัฐ เป็นปัจจยัสนบัสนุนกระแสเงินสดและรำยไดข้องบริษทั 

ทั้งน้ี จำกกำรประเมินของหน่วยงำนจดัอนัดบัควำมน่ำเช่ือถือ บริษทัมีควำมสำมำรถในกำรบริหำร
หน้ีสินได้เป็นอย่ำงดี มีสภำพคล่องเพียงพอ และยงัมีศักยภำพในกำรกู้ยืมเพิ่มเติมเพื่อรองรับ 
กำรลงทุนในโครงกำรใหม่ในอนำคตได ้

ประธำนจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจำรณำลงมติ 

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงว่ำ วำระน้ีต้องผ่ำนมติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงเข้ำประชุม 
และออกเสียงลงคะแนน 

ผลกำรนบัคะแนน 

จ ำนวนเสียงท่ีเขำ้ประชุมในวำระน้ี     10,123,974,287   เสียง 

เห็นดว้ย 10,122,769,282 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9882 

ไม่เห็นดว้ย 1,197,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.0118 

งดออกเสียง 8,005 เสียง  

บตัรเสีย 0 เสียง  

ท่ีประชุมผูถื้อหุน้มีมติดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
อนุมติังบแสดงฐำนะกำรเงินและงบก ำไรขำดทุนส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 ตำมท่ีเสนอ 

วาระที่ 4 พจิารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไร เพ่ือจ่ายเงินปันผล 

ประธำนขอใหเ้ลขำนุกำรบริษทั ช้ีแจงรำยละเอียดต่อท่ีประชุม 

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำ  พระรำชบญัญติับริษทัมหำชน พ.ศ. 2535 มำตรำ 116 และ
ขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 37 ก ำหนดว่ำบริษทัจะตอ้งจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรอง 
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปี หักดว้ยยอดเงินขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี)  จนกว่ำ 
ทุนส ำรองน้ีจะมีจ ำนวนไม่นอ้ยกวำ่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษทัหรือมำกกวำ่นั้น 

ขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 36 ก ำหนดวำ่ หำ้มมิใหจ่้ำยเงินปันผลจำกเงินประเภทอ่ืนนอกจำกเงินก ำไร 
ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขำดทุนสะสมอยู่หำ้มมิใหจ่้ำยเงินปันผล โดยกำรจ่ำยเงินปันผลให้จ่ำยตำม
จ ำนวนหุน้หุน้ละเท่ำๆกนัและตอ้งไดรั้บอนุมติัจำกท่ีประชุมผูถื้อหุน้  
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ขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 5 ก ำหนดวำ่ บริษทัอำจซ้ือหุ้นคืนเพื่อวตัถุประสงคใ์นกำรบริหำรทำงกำรเงิน 
และหุ้นท่ีบริษทัถือไม่นบัเป็นองคป์ระชุมผูถื้อหุ้น รวมทั้งไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และสิทธิ
ในกำรรับเงินปันผล  

โดยบริษัทมีก ำไรสะสมท่ีย ังไม่ได้จัดสรร ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2568 จ ำนวน 10,296 ล้ำนบำท 
และมีประวติักำรจ่ำยเงินปันผลตำมรำยละเอียดท่ีปรำกฏในหนงัสือเชิญประชุม หนำ้ 11 - 12 

คณะกรรมกำรพิจำรณำแล้วเห็นว่ำ ในปี 2568 บริษัทมีก ำไรสุทธิตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
เป็นเงิน 3,691.98 ลำ้นบำท ไม่มีขำดทุนสะสม และบริษทัไดจ้ดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีเป็นทุนส ำรอง
ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนครบถ้วนตำมกฎหมำยแล้ว จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้น  
อนุมติักำรจดัสรรก ำไรเพื่อจ่ำยเงินปันผลส ำหรับปี 2568 ในอตัรำหุน้ละ 0.15 บำท เป็นเงิน 2,247 ลำ้นบำท 
ซ่ึงเป็นไปตำมนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบริษทั โดยกำรจ่ำยเงินปันผลจ่ำยจำก 

1) ก ำไรของบริษทัท่ีเสียภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัรำร้อยละ 20 ในอตัรำหุ้นละ 0.089 บำท ซ่ึงผูถื้อหุ้น
ประเภทบุคคลธรรมดำไดรั้บสิทธิเครดิตภำษีเงินปันผลตำมมำตรำ 47 ทวิ แห่งประมวลรัษฎำกร 

2) ก ำไรส่วนท่ีเป็นเงินปันผลหรือส่วนแบ่งก ำไรท่ีได้รับจำกกิจกำรท่ีผ่ำนกำรเสียภำษีเงินได้  
นิติบุคคลในอตัรำร้อยละ 20 ในอตัรำหุ้นละ 0.029 บำท ซ่ึงผูถื้อหุ้นประเภทบุคคลธรรมดำ
สำมำรถขอเครดิตภำษีเงินปันผลตำมมำตรำ 47 ทวิ แห่งประมวลรัษฎำกร และ 

3)  ก ำไรทำงบญัชีท่ีไม่ผ่ำนกำรเสียภำษีเงินได้นิติบุคคล ในอตัรำหุ้นละ 0.032 บำท ซ่ึงผูถื้อหุ้น
ประเภทบุคคลธรรมดำไม่สำมำรถขอเครดิตภำษีคืนได ้

ทั้งน้ี ก ำหนดให้วนัท่ี 11 มีนำคม 2569 เป็นวนัก ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิ 
ในกำรรับเงินปันผล และก ำหนดจ่ำยเงินปันผลส ำหรับปี 2568 วนัท่ี 7 พฤษภำคม 2569 ในกรณีท่ี 
ท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2569 อนุมติักำรจ่ำยเงินปันผล โดยหุ้นท่ีบริษทัซ้ือคืนจ ำนวน 
307,123,500 หุน้ ไม่มีสิทธิในกำรรับเงินปันผล  

ประธำนเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น  

เลขำนุกำรบริษทัแจง้ต่อท่ีประชุมว่ำ ไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติมทั้งทำง 
VDO Conference และ Q&A  

ประธำนจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจำรณำลงมติ 

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงว่ำ วำระน้ีตอ้งผ่ำนมติดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขำ้ประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 
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ผลกำรนบัคะแนน 

จ ำนวนเสียงท่ีเขำ้ประชุมในวำระน้ี 10,123,974,287 เสียง 

เห็นดว้ย 10,121,964,400 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9801 

ไม่เห็นดว้ย 2,009,882 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.0199 

งดออกเสียง 5 เสียง  

บตัรเสีย 0 เสียง  

ท่ีประชุมมีมติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงเข้ำประชุมและออกเสียงลงคะแนนอนุมัติ 
จดัสรรก ำไรเพื่อจ่ำยเงินปันผลส ำหรับปี 2568 ในอตัรำหุ้นละ 0.15 บำท เป็นเงิน 2,247 ลำ้นบำท 
ซ่ึงเป็นไปตำมนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบริษทั โดยกำรจ่ำยเงินปันผลจ่ำยจำก 

1) ก ำไรของบริษทัท่ีเสียภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัรำร้อยละ 20 ในอตัรำหุ้นละ 0.089 บำท ซ่ึงผูถื้อหุ้น
ประเภทบุคคลธรรมดำไดรั้บสิทธิเครดิตภำษีเงินปันผลตำมมำตรำ 47 ทวิ แห่งประมวลรัษฎำกร 

2) ก ำไรส่วนท่ีเป็นเงินปันผลหรือส่วนแบ่งก ำไรท่ีได้รับจำกกิจกำรท่ีผ่ำนกำรเสียภำษีเงินได้ 
นิติบุคคลในอตัรำร้อยละ 20 ในอตัรำหุ้นละ 0.029 บำท ซ่ึงผูถื้อหุ้นประเภทบุคคลธรรมดำ
สำมำรถขอเครดิตภำษีเงินปันผลตำมมำตรำ 47 ทวิ แห่งประมวลรัษฎำกร และ 

3)  ก ำไรทำงบญัชีท่ีไม่ผ่ำนกำรเสียภำษีเงินได้นิติบุคคล ในอตัรำหุ้นละ 0.032 บำท ซ่ึงผูถื้อหุ้น
ประเภทบุคคลธรรมดำไม่สำมำรถขอเครดิตภำษีคืนได ้

โดยก ำหนดจ่ำยเงินปันผลในวนัพฤหัสบดีท่ี 7 พฤษภำคม 2569 ตำมรำยช่ือผูถื้อหุ้นท่ีปรำกฏ 
ในวนัก ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิรับเงินปันผลในวนัพุธท่ี 11 มีนำคม 2569 
โดยหุน้ท่ีบริษทัซ้ือคืนจ ำนวน 307,123,500 หุน้ ไม่มีสิทธิในกำรรับเงินปันผล 

วาระที ่5 พจิารณาเสนอบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทแทนกรรมการท่ีพ้นต าแหน่งตามวาระ 

ประธำนขอใหเ้ลขำนุกำรบริษทั ช้ีแจงรำยละเอียดต่อท่ีประชุม 

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงต่อท่ีประชุมวำ่  ตำมขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 14 ก ำหนดใหก้รรมกำรออกจำก
ต ำแหน่ง 1 ใน 3 ในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี โดยให้กรรมกำรคนท่ีอยู่ในต ำแหน่งนำนท่ีสุด
เป็นผูอ้อกจำกต ำแหน่งตำมวำระ ซ่ึงอำจถูกเลือกเขำ้มำด ำรงต ำแหน่งใหม่ก็ได้ 

ในกำรประชุมสำมัญผู ้ถือหุ้นประจ ำปี 2569 น้ี กรรมกำรท่ีพ้นต ำแหน่งตำมวำระ  6 คน คือ 
1. นำยวิฑูร เตชะทศันสุนทร 2. พลเอกเชษฐำ  ฐำนะจำโร  3. ดร.อรรณพ ตนัละมยั  4. นำยปณิต  
ตุลยว์ฒันจิต 5. นำยปิยกร อภิบำลศรี  6. นำงวลัลภำ อสัสกุล และจำกกำรท่ีบริษทัไดเ้ปิดโอกำส 
ให้ผูถื้อหุ้นสำมำรถใช้สิทธิเป็นกำรล่วงหน้ำในกำรเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ำรับกำรพิจำรณำแต่งตั้ง 
เป็นกรรมกำรนั้น ไม่มีผูถื้อหุ้นรำยใดเสนอช่ือบุคคลเพื่อพิจำรณำแต่งตั้งเป็นกรรมกำรบริษทั 
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ตำมเกณฑก์ำรสรรหำกรรมกำร คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน จะพิจำรณำบุคคล 
ท่ีมีคุณสมบติัเหมำะสม ไม่มีลกัษณะตอ้งห้ำมตำมกฎหมำย มีคุณสมบติัครบถว้นตำมหลกัเกณฑ ์
ท่ีเก่ียวขอ้ง มีควำมรู้ควำมสำมำรถ และประสบกำรณ์ท่ีเป็นประโยชน์ โดยค ำนึงถึงองค์ประกอบของ
คณะกรรมกำร ตำม Board Skill Matrix เพื่อเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมกำรโดยพิจำรณำจำกทกัษะท่ีจ ำเป็น 
ท่ียงัขำดอยูใ่นคณะกรรมกำร และสอดคลอ้งกบักลยทุธ์ในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทั 

ทั้งน้ี คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน โดยไม่รวมกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกตำมวำระ 
คือ นำยวิฑูร  เตชะทศันสุนทร และพลเอกเชษฐำ  ฐำนะจำโร ไดมี้มติเสนอรำยช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ำ
เหมำะสม ใหค้ณะกรรมกำรบริษทัพิจำรณำเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแต่งตั้งแทนกรรมกำรท่ีพน้ต ำแหน่ง
ตำมวำระ 

คณะกรรมกำรบริษทัโดยไม่รวมกรรมกำรท่ีได้รับกำรเสนอช่ือ ได้พิจำรณำคุณสมบัติ ควำมรู้ 
ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ของบุคคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือแล้ว เห็นว่ำมีควำมเหมำะสม 
ตำมหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง และส ำหรับกรรมกำรอิสระท่ีเสนอแต่งตั้งกลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งต่อ 
สำมำรถใหค้วำมเห็นไดอ้ยำ่งอิสระ และเป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทั  

คณะกรรมกำรบริษทัได้มีมติเห็นชอบตำมท่ีคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนเสนอ 
จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งกรรมกำรท่ีพน้ต ำแหน่งตำมวำระ 
กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอีกวำระหน่ึง ดงัน้ี 
1) นำยวิฑูร  เตชะทศันสุนทร  (กรรมกำรอิสระ) 
2) พลเอกเชษฐำ  ฐำนะจำโร  (กรรมกำรอิสระ) 
3) นำยปิยกร อภิบำลศรี  (กรรมกำร) 
4) นำงวลัลภำ  อสัสกุล  (กรรมกำรอิสระ) 

และ อนุมติัแต่งตั้งกรรมกำร แทนกรรมกำรท่ีพน้ต ำแหน่งตำมวำระ 2 คน ดงัน้ี  

1)   นำยจเด็จ อินสวำ่ง  เป็นกรรมกำรอิสระ แทน ดร. อรรณพ ตนัละมยั  
2)   นำยกฤษฎำ บุญรำช  เป็นกรรมกำร แทน นำยปณิต ตุลยว์ฒันจิต    

โดยมีรำยละเอียดขอ้มูลของบุคคลท่ีเสนอเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมกำร ตำมท่ีปรำกฏในหนงัสือเชิญประชุม 
หนำ้ 13 - 33 

ประธำนเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น  

เลขำนุกำรบริษทัแจง้ต่อท่ีประชุมว่ำ ไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติมทั้งทำง 
VDO Conference และ Q&A 
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ประธำนจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจำรณำลงมติ 

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงว่ำ วำระน้ีต้องผ่ำนมติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงเข้ำประชุม 
และออกเสียงลงคะแนน ขอใหท่ี้ประชุมพิจำรณำลงมติแต่งตั้งกรรมกำรทั้ง 6 คน เขำ้ด ำรงต ำแหน่ง
เป็นกรรมกำร โดยลงมติเป็นรำยบุคคล  

ผลกำรนบัคะแนนแยกเป็นรำยบุคคล ดงัน้ี 

1) นำยวิฑูร  เตชะทศันสุนทร 

จ ำนวนเสียงท่ีเขำ้ประชุมในวำระน้ี 10,123,974,287  เสียง 

เห็นดว้ย       9,376,126,296 เสียง คิดเป็นร้อยละ 92.6131 

ไม่เห็นดว้ย 747,845,385 เสียง คิดเป็นร้อยละ 7.3869 

งดออกเสียง    2,606 เสียง  

บตัรเสีย 0 เสียง 

2) พลเอกเชษฐำ  ฐำนะจำโร 

จ ำนวนเสียงท่ีเขำ้ประชุมในวำระน้ี 10,123,974,287 เสียง 

เห็นดว้ย 9,376,125,296 เสียง คิดเป็นร้อยละ 92.6131 

ไม่เห็นดว้ย 747,845,385 เสียง คิดเป็นร้อยละ 7.3869 

งดออกเสียง    3,606 เสียง  

บตัรเสีย 0 เสียง 

3)  นำยปิยกร  อภิบำลศรี 

จ ำนวนเสียงท่ีเขำ้ประชุมในวำระน้ี 10,123,974,287 เสียง 

เห็นดว้ย 10,105,219,281 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.8148 

ไม่เห็นดว้ย 18,752,400 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.1852 

งดออกเสียง    2,606 เสียง  

บตัรเสีย 0 เสียง 
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4)  นำงวลัลภำ  อสัสกุล 

จ ำนวนเสียงท่ีเขำ้ประชุมในวำระน้ี 10,123,974,287 เสียง 

เห็นดว้ย 9,377,426,309 เสียง คิดเป็นร้อยละ 92.6260 

ไม่เห็นดว้ย 746,545,372 เสียง คิดเป็นร้อยละ 7.3740 

งดออกเสียง    2,606 เสียง  

บตัรเสีย 0 เสียง 

5)  นำยจเด็จ  อินสวำ่ง 

จ ำนวนเสียงท่ีเขำ้ประชุมในวำระน้ี 10,123,974,287 เสียง 

เห็นดว้ย 10,115,850,103 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9198 

ไม่เห็นดว้ย 8,122,718 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0802 

งดออกเสียง    1,466 เสียง  

บตัรเสีย   0      เสียง 

6)  นำยกฤษฎำ  บุญรำช 

จ ำนวนเสียงท่ีเขำ้ประชุมในวำระน้ี 10,123,974,287 เสียง 

เห็นดว้ย 10,105,219,181 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.8148 

ไม่เห็นดว้ย 18,752,400 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.1852 

งดออกเสียง    2,706 เสียง  

บตัรเสีย   0      เสียง  

ท่ีประชุมมีมติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผูถื้อหุ้น ซ่ึงเข้ำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
แยกเป็นรำยบุคคลอนุมติัแต่งตั้งกรรมกำร ดงัน้ี 

1. แต่งตั้งกรรมกำรท่ีพน้ต ำแหน่งตำมวำระกลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอีกวำระหน่ึง ดงัน้ี   

1) นำยวิฑูร  เตชะทศันสุนทร  (กรรมกำรอิสระ) 
2) พลเอกเชษฐำ  ฐำนะจำโร  (กรรมกำรอิสระ) 
3) นำยปิยกร อภิบำลศรี  (กรรมกำร) 
4) นำงวลัลภำ  อสัสกุล  (กรรมกำรอิสระ) 

2.  แต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีพน้ต ำแหน่งตำมวำระ ดงัน้ี 

1)   นำยจเด็จ อินสวำ่ง   เป็นกรรมกำรอิสระ แทน ดร.อรรณพ  ตนัละมยั 
2)   นำยกฤษฎำ บุญรำช   เป็นกรรมกำร แทน นำยปณิต  ตุลยว์ฒันจิต 
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วาระที่ 6   พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ประธำนขอใหเ้ลขำนุกำรบริษทั ช้ีแจงรำยละเอียดต่อท่ีประชุม 

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำ ตำมขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 15 ก ำหนดว่ำ กรรมกำรมีสิทธิ
ไดรั้บค่ำตอบแทนจำกบริษทัในรูปของเงินรำงวลัเบ้ียประชุม บ ำเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์
ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนตำมขอ้บงัคบัหรือตำมท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะอนุมติั  ซ่ึงอำจก ำหนดเป็น
จ ำนวนแน่นอนหรือวำงเป็นหลกัเกณฑ์ และจะก ำหนดไวเ้ป็นครำวๆไป หรือจะให้มีผลตลอดไป
จนกว่ำจะมีกำรเปล่ียนแปลงก็ได้ และนอกจำกนั้นให้ไดรั้บเบ้ียเล้ียง สวสัดิกำร และค่ำใชจ่้ำยต่ำงๆ
ตำมระเบียบของบริษทั 

บริษทัไดพ้ิจำรณำให้ค่ำตอบแทนท่ีเหมำะสมแก่กรรมกำร ตำมหลกัเกณฑใ์นกำรพิจำรณำก ำหนด
ค่ำตอบแทนของกรรมกำร โดยในปีน้ีคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน เห็นควรเสนอ
ค่ำตอบแทนกรรมกำรส ำหรับปี 2569 ซ่ึงประกอบด้วยโบนัสกรรมกำรส ำหรับปี 2568 เท่ำกับ 
ปีท่ีผ่ำนมำ ในวงเงิน 18 ลำ้นบำท และค่ำตอบแทนกรรมกำรส ำหรับปี 2569 เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ 
ในวงเงิน 18 ลำ้นบำท   

คณะกรรมกำรบริษัทมีมติเห็นชอบตำมท่ีคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนเสนอ  
จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ดงัน้ี 

1)  โบนสักรรมกำรส ำหรับปี 2568 เท่ำกบัปีท่ีผำ่นมำ ในวงเงิน 18 ลำ้นบำท  

2)  ค่ำตอบแทนกรรมกำรส ำหรับปี 2569 เท่ำกบัปีท่ีผำ่นมำ ในวงเงิน 18 ลำ้นบำท   

โดยมีรำยละเอียดตำมท่ีปรำกฏในหนงัสือเชิญประชุม หนำ้ 34 - 35 

ประธำนเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น  

เลขำนุกำรบริษัทแจ้งต่อท่ีประชุมว่ำ  ไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม 
ทั้งทำง VDO Conference และ Q&A  

ประธำนจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจำรณำลงมติ 

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงว่ำ วำระน้ีตอ้งผ่ำนมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำ 2 ใน 3 ของจ ำนวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขำ้ประชุม  
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ผลกำรนบัคะแนน 

จ ำนวนเสียงท่ีเขำ้ประชุมในวำระน้ี 10,123,969,029 เสียง 

เห็นดว้ย 10,116,788,397 เสียง คิดเป็นร้อยละ   99.9291 

ไม่เห็นดว้ย 7,179,527 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0709 

งดออกเสียง 1,105 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 

บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 

ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำ 2 ใน 3 ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขำ้ประชุม
อนุมติัค่ำตอบแทนกรรมกำรตำมท่ีเสนอ ดงัน้ี 

1)  โบนสักรรมกำรส ำหรับปี 2568 เท่ำกบัปีท่ีผำ่นมำ ในวงเงิน 18 ลำ้นบำท 

2)  ค่ำตอบแทนกรรมกำรส ำหรับปี 2569 เท่ำกบัปีท่ีผำ่นมำ ในวงเงิน 18 ลำ้นบำท   

วาระที่ 7   พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทน  

ประธำนขอให้เลขำนุกำรบริษทั และนำยวิฑูร เตชะทศันสุนทร ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
ช้ีแจงเก่ียวกบักำรแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก ำหนดค่ำตอบแทน ต่อท่ีประชุม 

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำ ตำมขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 30 (5) ก ำหนดให้แต่งตั้งผูส้อบบญัชี
และก ำหนดค่ำตอบแทนในกำรประชุมสำมัญผูถื้อหุ้นประจ ำปีทุกคร้ัง และตำมประกำศตลำด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ก ำหนดให้คณะกรรมกำรตรวจสอบมีหน้ำท่ีพิจำรณำคดัเลือกเสนอ
แต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีควำมเป็นอิสระ เพื่อท ำหนำ้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัและเสนอค่ำตอบแทน
ผูส้อบบญัชีของบริษทั 

นำยวิฑูร เตชะทศันสุนทร ประธำนกรรมกำรตรวจสอบช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำ อำ้งอิงถึงประกำศ 
จำกตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ท่ีก ำหนดให้คณะกรรมกำรตรวจสอบมีหนำ้ท่ีท่ีจะพิจำรณำ
คัดเลือกเสนอแต่งตั้ งผู ้สอบบัญชีและเสนอค่ำตอบแทนผู ้สอบบัญชีของบริษัท ท่ีประชุม
คณะกรรมกำรตรวจสอบ เม่ือวนัท่ี 25 กุมภำพนัธ์ 2569 ไดพ้ิจำรณำร่วมกบัฝ่ำยจดักำรถึงขอ้เสนอ
กำรให้บริกำรสอบบัญชีจำกส ำนักบัญชีรำยเดิม คือ บริษทั ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด โดยพิจำรณำ
คุณสมบัติของผู ้สอบบัญชี  ด้ำนควำมน่ำเช่ือถือ ควำมเป็นอิสระ ควำมรู้ และประสบกำรณ์ 
ในกำรปฏิบติังำนสอบบญัชี กำรให้ค  ำปรึกษำในมำตรฐำนกำรบญัชี กำรรับรองงบกำรเงินไดท้นัเวลำ 
และควำมเหมำะสมของค่ำตอบแทน รวมถึงพิจำรณำกำรหมุนเวียนผูส้อบบญัชีเพื่อให้สอดคลอ้ง
กับประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน หำกผูส้อบบญัชีรำยเดิมปฏิบติัหน้ำท่ีตรวจสอบหรือ
สอบทำนงบกำรเงินมำแลว้ 7 รอบปีบญัชี  
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คณะกรรมกำรตรวจสอบมีมติเห็นควรน ำเสนอคณะกรรมกำรบริษทัพิจำรณำเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 
เพื่ออนุมติั ดงัน้ี 

1) แต่งตั้งผูส้อบบญัชีจำกบริษทั ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัส ำหรับปี 2569 
โดยให้ นำยกิตติพนัธ์ เกียรติสมภพ หรือนำยวชัรินทร์ ภสัรพงษก์ุล หรือ นำงสำววธู ขยนักำรนำวี 
คนหน่ึงคนใดเป็นผูส้อบบญัชีมีอ ำนำจตรวจสอบและลงนำมรับรองงบกำรเงินของบริษทัในปี 2569 

ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีตำมรำยช่ือขำ้งตน้นั้น ยงัเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัย่อย คือ บริษทั ทำงด่วน
กรุงเทพเหนือ จ ำกดั และบริษทั แบงคอก เมโทร เน็ทเวิร์คส์ จ ำกดั ซ่ึงผูส้อบบญัชีตำมรำยช่ือ 
ท่ีเสนอมำนั้นไม่มีควำมสัมพันธ์ และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษทั หรือบริษทัย่อย ผูบ้ริหำร 
ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่ำวแต่อยำ่งใด 

2) ก ำหนดค่ำสอบบญัชีส ำหรับปี 2569 เป็นเงินไม่เกิน 5,889,500 บำท 

ส ำหรับวงเงินค่ำตอบแทนค่ำสอบบญัชีปี 2569 ท่ีเสนอเพื่อพิจำรณำ 5,889,500 บำท เม่ือเปรียบเทียบ
กับปีก่อนเพิ่มขึ้น 910,000 บำท เหตุผลส ำคัญท่ีเพิ่มขึ้นเน่ืองจำกปีน้ีมีรำยกำรพิเศษเฉพำะ 
750,000 บำท เพื่อเป็นค่ำตรวจสอบดำ้นงบกำรเงิน และดำ้น technology สำรสนเทศ เพื่อปรับปรุง
และเพิ่มประสิทธิภำพดำ้นกำรท ำงำนเช่ือมโยงขอ้มูลใหมี้ประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้นสอดคลอ้งกบั
ธุรกิจท่ีก ำลงัขยำยตวั โดยเปล่ียน Softwares ระบบบริหำรจดักำรงำนซ่อมบ ำรุงดว้ยคอมพิวเตอร์ 
และระบบวำงแผนทรัพยำกรองคก์ร  

หำกไม่รวมรำยกำรพิเศษเฉพำะปี 750,000 บำทแล้ว ค่ำตอบแทนสอบบัญชีจะคงเหลือ 
5,139,500 บำท เพิ่มขึ้น 160,000 บำท คิดเป็นร้อยละ 3.21 ซ่ึงเป็นค่ำตรวจสอบโครงกำรก่อสร้ำง
ทำงด่วน 2 ชั้น (Double Deck) หำกโครงกำรน้ีไดมี้กำรลงนำมในปีน้ี  

ค่ำตอบแทนตรวจสอบบญัชีท่ีเสนอเพื่อพิจำรณำปีน้ี เม่ือเปรียบเทียบกบัค่ำเฉล่ียค่ำสอบบญัชี
ของบริษทัจดทะเบียนอ่ืนในหมวดเดียวกนัพบวำ่ค่ำตอบแทนสอบบญัชีของบริษทัมีควำมเหมำะสม   

โดยมีรำยละเอียดขอ้มูลประกอบกำรพิจำรณำ ตำมท่ีปรำกฏในหนงัสือเชิญประชุม หนำ้ 36 - 39 

คณะกรรมกำรบริษทัมีมติเห็นชอบตำมท่ีคณะกรรมกำรตรวจสอบเสนอ จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุม 
ผูถื้อหุน้พิจำรณำแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก ำหนดค่ำตอบแทนส ำหรับปี 2569 

ประธำนเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น  

เลขำนุกำรบริษัทแจ้งต่อท่ีประชุมว่ำ  ไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม 
ทั้งทำง VDO Conference และ Q&A  
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ประธำนจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจำรณำลงมติ  

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงว่ำ วำระน้ีตอ้งผ่ำนมติดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขำ้ประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

ผลกำรนบัคะแนน 

จ ำนวนเสียงท่ีเขำ้ประชุมในวำระน้ี 10,123,969,029 เสียง 

เห็นดว้ย 10,121,891,433 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9795 

ไม่เห็นดว้ย 2,072,590 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.0205 

งดออกเสียง 5,006 เสียง  

บตัรเสีย 0 เสียง  

ท่ีประชุมมีมติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึง เข้ำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
อนุมัติแต่งตั้ งผูส้อบบัญชี จำกบริษทั ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด คือ นำยกิตติพนัธ์ เกียรติสมภพ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตทะเบียนเลขท่ี 8050 หรือ นำยวชัรินทร์  ภสัรพงษก์ุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต
ทะเบียนเลขท่ี 6660 หรือ นำงสำววธู  ขยนักำรนำวี ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตทะเบียนเลขท่ี 5423 
คนหน่ึงคนใดเป็นผูส้อบบญัชีมีอ ำนำจตรวจสอบ และลงนำมรับรองงบกำรเงินของบริษทัในปี 2569 
โดยมีค่ำตอบแทนไม่เกิน 5,889,500 บำท 

วาระที ่8 พิจารณาทบทวนข้อห้ามการกระท าท่ีมีลักษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคนต่างด้าว  

ประธำนขอใหเ้ลขำนุกำรบริษทั ช้ีแจงรำยละเอียดต่อท่ีประชุม 

เลขำนุกำรบริษัทช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำ ตำมท่ีบริษัทเข้ำด ำเนินธุรกิจกำรพัฒนำเชิงพำณิชย์ 
ในโครงกำรรถไฟฟ้ำมหำนครสำยเฉลิมรัชมงคล (สำยสีน ้ ำเงิน) ซ่ึงธุรกิจดังกล่ำวรวมถึง 
กำรให้บริกำรโทรคมนำคมนั้น บริษทัไดรั้บใบอนุญำตประกอบกิจกำรโทรคมนำคมแบบท่ีสอง  
ท่ีมีโครงข่ำยโทรคมนำคมเป็นของตนเอง ซ่ึงตำมประกำศคณะกรรมกำรกิจกำรกระจำยเสียง  
กิจกำรโทรทัศน์  และกิจกำรโทรคมนำคมแห่งชำติ  (กสทช.) ก ำหนดให้ผู ้ประกอบกิจกำร
โทรคมนำคมจะตอ้งเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อก ำหนดข้อห้ำมกำรกระท ำท่ีมีลกัษณะเป็นกำร
ครอบง ำกิจกำรโดยคนต่ำงด้ำว และให้มีกำรทบทวนทุกปี โดยข้อห้ำมดังกล่ำวเป็นมำตรฐำน 
ของ กสทช. ซ่ึงบริษทัไดป้ฏิบติัตำมมำตั้งแต่ปี 2562 และไม่มีกำรด ำเนินกำรใดๆ ท่ีเป็นพฤติกำรณ์ 
และสถำนภำพท่ีขัดต่อข้อห้ำมกำรกระท ำท่ีมีลักษณะเป็นกำรครอบง ำกิจกำรโดยคนต่ำงด้ำว 
ซ่ึงขอ้ห้ำมจ ำนวน 8 ขอ้ ตำมท่ีระบุไวใ้นบญัชีทำ้ยประกำศฯ มีดงัน้ี 
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1)  กำรครอบง ำกิจกำรผ่ำนกำรให้คนต่ำงดำ้ว ตวัแทน หรือตวัแทนเชิด เขำ้มำถือหุ้นไม่ว่ำโดยทำงตรง
หรือทำงอ้อมเพื่อหลีกเล่ียงประกำศฉบับน้ี 

2)  กำรครอบง ำกิจกำรผ่ำนกำรถือหุ้นโดยคนต่ำงด้ำวเอง หรือถือผ่ำนผู ้แทนหรือตัวแทนของ 
คนต่ำงดำ้ว โดยหุ้นดงักล่ำวมีสิทธิพิเศษในกำรออกเสียงลงมติในกำรประชุมผูถื้อหุ้นเกินกว่ำ
สัดส่วนจ ำนวนหุน้ท่ีถือไวจ้ริง ถือเป็นหุน้ท่ีมีสิทธิพิเศษเหนือกวำ่หุน้ท่ีถือโดยผูมี้สัญชำติไทย 

3)  กำรครอบง ำกิจกำรผ่ำนกำรท่ีคนต่ำงด้ำวมีอ ำนำจควบคุมหรือมีอิทธิพลไม่ว่ำโดยทำงตรงหรือ 
ทำงออ้มในกำรก ำหนดนโยบำย กำรบริหำรจดักำร กำรด ำเนินงำน หรือกำรแต่งตั้งกรรมกำร
หรือผูบ้ริหำรระดบัสูง 

4)  กำรครอบง ำกิจกำรผ่ำนกำรมีนิติสัมพนัธ์กับแหล่งท่ีมำของเงินทุนและเงินกู้จำกคนต่ำงด้ำว 
หรือนิติบุคคลในเครือ อำทิ กำรค ้ำประกันเงินกู ้กำรให้กูเ้งินในอตัรำดอกเบ้ียต ่ำกว่ำรำคำตลำด 
กำรประกนัควำมเส่ียงทำงธุรกิจ หรือกำรใหสิ้นเช่ือ ทั้งน้ีในลกัษณะท่ีมีกำรเลือกปฏิบติั 

5)  กำรครอบง ำกิจกำรผ่ำนกำรท ำสัญญำเก่ียวกับทรัพย์สินทำงปัญญำ  สัญญำแฟรนส์ไชส์ 
(Franchise) หรือสัญญำท่ีให้สิทธิแต่เพียงผูเ้ดียวกับคนต่ำงด้ำวหรือนิติบุคคลในเครือ  และ
สัญญำดงักล่ำวมีผลเป็นกำรถ่ำยโอนค่ำใชจ่้ำยและผลประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่คนต่ำงดำ้ว 

6)  กำรครอบง ำกิจกำรผ่ำนกำรท ำสัญญำจดัซ้ือจดัจ้ำงหรือสัญญำจำ้งบริหำรกบัคนต่ำงดำ้วหรือ 
นิติบุคคลในเครือ หรือลูกจ้ำง หรือพนักงำนของคนต่ำงด้ำวหรือนิติบุคคลในเครือ และ 
สัญญำดงักล่ำวมีผลเป็นกำรถ่ำยโอนค่ำใชจ่้ำยและผลประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่คนต่ำงดำ้ว 

7)  กำรครอบง ำกิจกำรผ่ำนกำรร่วมประกอบกิจกำรกับคนต่ำงด้ำวหรือนิติบุคคลในเครือโดยมี  
กำรจดัสรรหรือแบ่งตน้ทุนในกำรประกอบกิจกำรในลกัษณะท่ีมีผลเป็นกำรถ่ำยโอนค่ำใช้จ่ำย
และผลประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่คนต่ำงดำ้ว 

8)  กำรครอบง ำกิจกำรผ่ำนกำรท ำธุรกรรมในลกัษณะโอนรำคำ (Transfer Pricing) หรือสมยอม
ดำ้นรำคำกบัคนต่ำงดำ้วหรือนิติบุคคลในเครือ 

คณะกรรมกำรบริษทัพิจำรณำแล้ว เห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจำรณำทบทวนและ  
อนุมัติข้อห้ำมกำรกระท ำท่ีมีลักษณะเป็นกำรครอบง ำกิจกำรโดยคนต่ำงด้ำว  เพื่อรำยงำนต่อ
คณะกรรมกำรกิจกำรกระจำยเสียง กิจกำรโทรทศัน์ และกิจกำรโทรคมนำคมแห่งชำติ (กสทช.) ต่อไป 

โดยมีรำยละเอียดตำมท่ีปรำกฏในหนังสือเชิญประชุม หนำ้ 40 - 41 ซ่ึงเป็นขอ้ห้ำมเดิมตำมท่ีท่ีประชุม
สำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2568 ไดเ้คยมีมติอนุมติัไว ้

ประธำนเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น  
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เลขำนุกำรบริษัทแจ้งต่อท่ีประชุมว่ำ ไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม 
ทั้งทำง VDO Conference และ Q&A  

ประธำนจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจำรณำลงมติ  

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงว่ำ วำระน้ีตอ้งผ่ำนมติดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขำ้ประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

ผลกำรนบัคะแนน 

จ ำนวนเสียงท่ีเขำ้ประชุมในวำระน้ี 10,123,969,029 เสียง 

เห็นดว้ย 10,123,967,982 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 

งดออกเสียง 1,047 เสียง  

บตัรเสีย 0 เสียง 

ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนอนุมติั
ขอ้หำ้มกำรกระท ำท่ีมีลกัษณะเป็นกำรครอบง ำกิจกำรโดยคนต่ำงดำ้ว เพื่อรำยงำนต่อคณะกรรมกำร
กิจกำรกระจำยเสียง กิจกำรโทรทศัน์ และกิจกำรโทรคมนำคมแห่งชำติ (กสทช.) ต่อไป 

วาระที ่9 พิจารณาการแก้ไขเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์ในหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท 

ประธำนขอใหเ้ลขำนุกำรบริษทั ช้ีแจงรำยละเอียดต่อท่ีประชุม 

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำ ตำมท่ีบริษทัมีแผนด ำเนินกำรจ ำหน่ำยตัว๋โดยสำรเท่ียวเดียว
และจ ำหน่ำยผลิตภณัฑ์เท่ียวโดยสำรส ำหรับรถไฟฟ้ำ MRT ผ่ำนช่องทำงกำรจ ำหน่ำยออนไลน์ 
ผ่ำน MRT Application และเว็บไซต์ www.mangmoomemv.com เพื่ออ ำนวยควำมสะดวกให้แก่
ผูบ้ริโภคในกำรเขำ้ถึงสินคำ้หรือบริกำรของบริษทั ซ่ึงถือเป็นกำรตลำดแบบตรงตำมพระรำชบญัญติั
ขำยตรงและตลำดแบบตรง พ.ศ. 2545 มำตรำ 3 ซ่ึงในกำรด ำเนินกำรประกอบธุรกิจตลำดแบบตรง 
ตอ้งมีกำรแกไ้ขเปล่ียนแปลงวตัถุประสงคข์องบริษทัตำมขอ้ 53 ในหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทั 
เพื่อใหส้ำมำรถประกอบธุรกิจตลำดแบบตรงได ้ 

โดยมีรำยละเอียดวตัถุประสงคท่ี์เสนอแกไ้ข ตำมท่ีปรำกฏในหนงัสือเชิญประชุม หนำ้ 42         

คณะกรรมกำรบริษทัพิจำรณำแลว้ อนุมติัให้บริษทัด ำเนินกำรยื่นค ำขอจดทะเบียนประกอบธุรกิจ
ตลำดแบบตรงต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรคุม้ครองผูบ้ริโภค และเห็นควรเสนอท่ีประชุมสำมญั  
ผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2569 อนุมติักำรแกไ้ขเปล่ียนแปลงวตัถุประสงค์ในหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทั 
ขอ้ 53 เป็นดงัน้ี 
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“ขอ้ 53 ประกอบธุรกิจตลำดแบบตรง ให้บริกำรระบบพำณิชยอิ์เล็กทรอนิกส์และระบบช ำระเงิน
อิเล็กทรอนิกส์ ส ำหรับกำรขำยสินค้ำหรือบริกำรผ่ำนเว็บไซต์ แอปพลิเคชัน หรือระบบ
อิเลก็ทรอนิกส์อ่ืนใด รวมถึงธุรกิจท่ีเก่ียวเน่ืองหรือสนบัสนุนกนั” 

ประธำนเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น  

เลขำนุกำรบริษัทแจ้งต่อท่ีประชุมว่ำ ไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม 
ทั้งทำง VDO Conference และ Q&A  

ประธำนจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจำรณำลงมติ  

เลขำนุกำรบริษทัช้ีแจงว่ำ วำระน้ีตอ้งผ่ำนมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ผลกำรนบัคะแนน 

จ ำนวนเสียงท่ีเขำ้ประชุมในวำระน้ี 10,123,969,029 เสียง 

จ ำนวนเสียงท่ีมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวำระน้ี   10,123,969,029   เสียง 

เห็นดว้ย 10,123,968,882 เสียง คิดเป็นร้อยละ   99.9999 

ไม่เห็นดว้ย 42 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0001 

งดออกเสียง 105 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 

บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.0000 

ท่ีประชุมมีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสียงทั้ งหมดของผู ้ถือหุ้น 
ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมติักำรแกไ้ขเปล่ียนแปลงวตัถุประสงคใ์นหนงัสือ
บริคณห์สนธิของบริษทั ขอ้ 53 ตำมท่ีเสนอ 

วาระที่ 10 เร่ืองอ่ืนๆ 

ประธำนเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำม  แสดงควำมคิดเห็น หรือขอ้แนะน ำเพิ่มเติม 

เลขำนุกำรบริษทัแจง้ต่อท่ีประชุมวำ่ มีผูถื้อหุน้สอบถำมผำ่นทำง Q&A  

นำยพิรัชย์ สำมิตสมบัติ  ผูถื้อหุ้น  เสนอควำมเห็นว่ำให้บริษทัจัดท ำตั๋วรำยวนั One Day Pass 
ใชส้ ำหรับ 1 หรือมำกกวำ่ 1 วนัขึ้นไป ผูโ้ดยสำรโดยเฉพำะนกัท่องเท่ียวจะไดรั้บควำมสะดวกยิง่ขึ้น 
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กรรมกำรผูจ้ดักำรช้ีแจงว่ำ บริษทัรับขอ้เสนอแนะเร่ืองกำรจดัท ำบตัรโดยสำรแบบ One Day Pass  
ไว้พิจำรณำ ทั้ งน้ี  ปัจจุบันบริษัทได้มีกำรใช้ระบบช ำระค่ำโดยสำรด้วยบัตร EMV ซ่ึงเป็น
มำตรฐำนสำกล ดีกว่ำระบบตั๋วร่วมตำมท่ีระบุในสัญญำสัมปทำน ท ำให้ผูโ้ดยสำรโดยเฉพำะ
นักท่องเท่ียวจำกต่ำงประเทศ สำมำรถใช้บัตรเครดิตหรือบัตรเดบิตท่ีรองรับระบบดังกล่ำว  
เขำ้สู่ระบบขนส่งไดโ้ดยตรง โดยไม่จ ำเป็นตอ้งซ้ือบตัรโดยสำรเพิ่มเติม 

นำยชยัสิทธ์ิ อร่ำมมงคลวิชยั  ผูถื้อหุ้น สอบถำมว่ำกำรปรับขึ้นรำคำค่ำโดยสำรรถไฟฟ้ำสำยสีน ้ ำเงิน
คร้ังถัดไปจะเกิดขึ้ นเม่ือใด จ ำนวนเท่ำไหร่ และกำรขอควำมร่วมมือกำร Work From Home 
จำกรัฐบำล บริษทัเร่ิมเห็นผลกระทบต่อจ ำนวนผูโ้ดยสำรและปริมำณกำรจรำจรแลว้หรือยงั 

กรรมกำรผูจ้ดักำรช้ีแจง ดงัน้ี 

1) ตำมสัญญำสัมปทำน กำรปรับอตัรำค่ำโดยสำรรถไฟฟ้ำสำยสีน ้ ำเงินจะปรับทุกๆ 2 ปี เพื่อคงมูลค่ำ 
ท่ีแทจ้ริงของอตัรำค่ำโดยสำร กำรปรับอตัรำค่ำโดยสำรจะปรับบนพื้นฐำนกำรเปล่ียนแปลง 
ของดัชนีรำคำผูบ้ริโภคของปีท่ีผ่ำนมำ ซ่ึงจะไดอ้ตัรำค่ำโดยสำรใหม่ในเดือนมกรำคมของปีน้ี 
และมีผลบงัคบัใชใ้นวนัท่ี 3 กรกฎำคม 2569  

2) มำตรกำร Work From Home จำกทำงรัฐบำลตั้งแต่ตน้ปี 2569 จนถึงปัจจุบนัยงัไม่ส่งผลกระทบ
ต่อบริษทัอยำ่งมีนยัส ำคญั 

นำยชยัวุฒิ อนุกูล  ผูถื้อหุน้  สอบถำมดงัน้ี 

1) บริษทัมีแผนจะน ำ BMN เขำ้ระดมทุนในตลำดหลกัทรัพยฯ์ หรือไม่ 

กรรมกำรผูจ้ดักำรช้ีแจงว่ำ ปัจจุบนัไม่มีนโยบำยและแผนในกำรน ำบริษทั BMN เขำ้ระดมทุน
ในตลำดหลกัทรัพยฯ์ 

2) บริษทัมีแผนหรือสนใจลงทุนในโครงกำรทำงด่วน หรือรถไฟฟ้ำในต่ำงจงัหวดัโครงกำรใดบำ้ง 

นำยพงษ์สฤษด์ิ  ตันติสุวณิชย์กุล  ประธำนกรรมกำรบริหำรช้ีแจงว่ำ ในปัจจุบันบริษัท 
อยู่ในระหว่ำงศึกษำว่ำรัฐบำลจะมีนโยบำยหรือโครงกำรร่วมลงทุนในรูปแบบใด ซ่ึงตอ้งรอดู
ควำมชดัเจนจำกรัฐบำลต่อไป 

ประธำนสอบถำมท่ีประชุมว่ำมีผูถื้อหุ้นท่ำนใดจะสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไม ่
ซ่ึงไม่มีผูใ้ดสอบถำม 
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เลขำนุกำรบริษทัแจ้งต่อท่ีประชุมว่ำ ส ำหรับค ำถำมท่ีผูถื้อหุ้นได้สอบถำมล่วงหน้ำ และบริษทั 
ไดต้อบค ำถำมผำ่นทำง E-mail ไปแลว้ รวมทั้งค  ำถำมท่ียงัไม่ไดต้อบในท่ีประชุม บริษทัจะรวบรวม
และตอบค ำถำมและบนัทึกเป็นเอกสำรแนบทำ้ยรำยงำนกำรประชุม  ซ่ึงจะเผยแพร่บนเว็บไซต ์
ของบริษทั พร้อมทั้งแจ้งผ่ำนระบบเผยแพร่สำรสนเทศของตลำดหลักทรัพย์ฯ ภำยใน 14 วนั 
หำกผูถื้อหุ้นมีขอ้สงสัยหรือมีควำมเห็นใด สำมำรถแจง้เลขำนุกำรบริษทัภำยใน 1 เดือนนับจำก 
วนัประชุม  

ประธำนกล่ำวขอบคุณผูถื้อหุ้นทุกท่ำนท่ีสละเวลำมำร่วมประชุมและให้ควำมคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์ 
และเม่ือไม่มีกิจกำรอ่ืนใดท่ีจะตอ้งพิจำรณำ ประธำนจึงปิดกำรประชุม 

ปิดประชุมเวลำ 15.50 น. 

                       ลงช่ือ     นำยปลิว   ตรีวิศวเวทย ์    ประธำนท่ีประชุม 

ลงช่ือ     นำงมนสัวีร์  ทรัพยช์วโรจน์    ผูต้รวจสอบรำยงำนกำรประชุม 

ลงช่ือ        นำงสำวภทัรำ  วงศำรักษ ์    ผูบ้นัทึกกำรประชุม 

 

 

 

 

 

 

 
 

(มีเอกสารแนบค าถามจากผู้ถือหุ้น จ านวน 5 หน้า) 
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เอกสารแนบท้ายรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 
บริษัท ทางด่วนและรถไฟฟ้ากรุงเทพ จ ากดั (มหาชน)  

ประชุมวันพุธท่ี 8 เมษายน 2569 

1. ค าถามล่วงหน้าท่ีตอบผู้ถือหุ้นทางอเีมล 

นายไกรวลัย ์คทวณิช  : ผูถื้อหุ้น 

(1) หากส่งค าถามล่วงหนา้จ าเป็นตอ้งเขา้ประชุมดว้ยหรือไม่ 

ค าตอบ การส่งค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี ผูถื้อหุ้นสามารถส่งค าถาม  
ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษทัท่ี https://investor.bemplc.co.th/th/shareholder-information/submission-of-
agm-2026-questions โดยผูถื้อหุน้จะเขา้ร่วมประชุม หรือไม่เขา้ร่วมประชุมก็ได ้ 

(2) กรณีท่ีส่งค าถามล่วงหนา้ ซ่ึงเป็นค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระ ค าถามจะถูกอ่านในท่ีประชุมหรือไม่ 

ค าตอบ   -    ค  าถามท่ีส่งล่วงหน้าและมีการตอบค าถามผูถื้อหุ้นไปล่วงหน้าก่อนวนัประชุมแลว้ จะไม่ไดอ่้าน 
ในท่ีประชุม แต่จะมีการบนัทึกไวท้า้ยรายงานการประชุม  

 - ค าถามท่ีส่งมาในขณะประชุมท่ีเก่ียวข้องกับวาระท่ีก าลังเสนอ จะมีการตอบก่อนการลงมติ 
ในวาระนั้นๆ เสร็จส้ินและจะบนัทึกไวใ้นรายงานการประชุมตามจริง ส่วนค าถามท่ีส่งมาภายหลงั
ลงมติวาระนั้นๆ ไปแลว้ จะน าไปรวมถาม-ตอบ ในวาระอ่ืนๆ ซ่ึงเปิดไวเ้พื่อการซักถาม หรือแสดง
ความเห็น 

(3) กรณีใหผู้อ่ื้นส่งค าถามใหจ้ะตอ้งมอบอ านาจแยกหรือแตกต่างจากการมอบฉนัทะเขา้ประชุมแทนหรือไม่ 

ค าตอบ  -  กรณีผูถื้อหุ้นส่งค าถามล่วงหนา้ ผูถื้อหุ้นสามารถกรอกขอ้มูลและเขียนค าถามตามแบบฟอร์ม
การส่งค าถามล่วงหนา้บนเวบ็ไซตบ์ริษทั ตาม Link ขา้งตน้ และกดส่งค าถามโดยไม่ตอ้งมีการ
มอบฉนัทะ 

- กรณีส่งค าถามผ่านขอ้ความ หรือสอบถามผ่าน VDO Conference ในขณะประชุม ตอ้งมีการ
มอบฉันทะในการเขา้ประชุมแทนตามขั้นตอนท่ีได้ก าหนดไวใ้นหนังสือเชิญประชุม ทั้งน้ี  
ไม่ตอ้งมอบอ านาจแยกเพื่อการส่งค าถาม 

(4) เหตุใดในหนังสือเชิญประชุมปี 2568 จึงมีวาระอ่ืนๆ เพื่อเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสอบถาม แสดงความเห็น 
หรือรวมจ านวนหุ้นเพื่อเสนอวาระจรมาพิจารณา ในขณะท่ีในหนังสือเชิญประชุมปี 2569 ไม่มีวาระ 
เพื่อพิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ เพราะเหตุใด 

ค าตอบ ในหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 บริษทัก าหนดวาระท่ี 10 เป็นวาระเร่ืองอ่ืนๆ 
(ถา้มี) ซ่ึงก าหนดไวเ้พื่อให้ผูถื้อหุ้นซักถามขอ้สงสัยและ/หรือเพื่อให้กรรมการได้ช้ีแจงขอ้ซักถามหรือ 
ข้อสงสัยต่างๆ (ถ้ามี) ดังนั้น จะไม่มีการน าเสนอเร่ืองอ่ืนใดให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติั และไม่มีการ 
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ลงมติใดๆ ในวาระดังกล่าว ซ่ึงบริษทัได้ระบุในหนังสือเชิญประชุม (ฉบบัเต็ม) เหมือนกับปีท่ีผ่านมา  
โดยบริษัทไม่มีนโยบายในการเพิ่มวาระจรเข้ามาในการประชุม เพื่อรักษาสิทธิของผูถื้อหุ้นรายอ่ืน 
ท่ีได้รับทราบและมีการพิจารณามอบฉันทะมาล่วงหน้าแล้ว ทั้ งน้ี บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้น 
เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น เป็นการล่วงหน้า ผ่านทางเว็บไซต์บริษัท 
(https://investor.bemplc.co.th/th/shareholder-meeting/document/proposal-of-agenda-for-agm-and-
director-nomination) ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2568   

(5) การไม่เปิดให้เสนอวาระจรเพื่อพิจารณาเพิ่มเติมจะผิดขอ้บงัคบักรณีท่ีผูถื้อหุ้นรวมเสียงกนัไดห้รือไม่ หรือ
มีระยะเวลาท่ีตอ้งเสนอล่วงหน้าตามขอ้บงัคบั หรือมีขอ้บงัคบัส่วนใดท่ีบอกว่าจะต้องท าผ่าน website 
เท่านั้นหรือไม่ 

ค าตอบ  - ข้อบังคับบริษทัก าหนดว่า “ผูถื้อหุ้น คนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัท าหนังสือขอให้คณะกรรมการ
เรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้
เรียกประชุมไวใ้ห้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วยในกรณีน้ีให้คณะกรรมการจดัประชุมผูถื้อหุ้น
ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้” 

ตามขอ้บงัคบัให้สิทธิในการท าหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุม ไม่ใช่การขอเพิ่มเติม
วาระจร 

- ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชน  ผูถื้อหุ้นท่ีมีหุ้นนับรวมกันไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้น 
ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดมีสิทธิขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนังสือ  
นดัประชุม เม่ือการประชุมตามวาระท่ีก าหนดไวไ้ดเ้สร็จส้ินแลว้ 

- ตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ในฐานะบริษทัจดทะเบียน บริษทัจะด าเนินการประชุมให้
เป็นไปตามขอ้บงัคบับริษทัและวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม ซ่ึงไดจ้ดัส่งขอ้มูลใหแ้ก่
ผู ้ถือหุ้นแล้ว จะไม่มีการสลับวาระ และ “บริษัทจะไม่มีการเพิ่มวาระเพื่อพิจารณาอ่ืน 
นอกเหนือจากท่ีระบุไวใ้นหนังสือนัดประชุม (ไม่มี วาระจร)” ทั้งน้ี เพื่อมิให้กระทบต่อสิทธิ
ของผูถื้อหุน้รายอ่ืน 

-    ตาม พ.ร.บ. หลกัทรัพยฯ์ ก าหนดวา่ส าหรับบริษทัจดทะเบียน ผูถื้อหุน้ท่ีถือหุน้และมีสิทธิออกเสียง 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้ งหมดของบริษัท สามารถเสนอเร่ืองให้
คณะกรรมการบรรจุเป็นวาระประชุมได ้

อย่างไรก็ตาม เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดี BEM ได้เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้น 
เสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี  2569  และเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ 
เหมาะสมเพื่อรับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทัเป็นการล่วงหน้า โดยเป็นไปตามหลกัเกณฑ ์

https://investor.bemplc.co.th/th/shareholder-meeting/document/proposal-of-agenda-for-agm-and-director-nomination
https://investor.bemplc.co.th/th/shareholder-meeting/document/proposal-of-agenda-for-agm-and-director-nomination
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ท่ี บ ริษัทก าหนด  ( โดยไม่ จ า กัด จ านวน หุ้นขั้ นต ่ า ) ซ่ึ ง ได้ เ ผยแพ ร่บน เว็บไซต์ของบ ริษัท ท่ี   
http://www.bemplc.co.th  ทั้งน้ี ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2568 ถึง 31 ธนัวาคม 2568 

การด าเนินการตามแนวทางทางท่ีแจง้ให้ทราบ บริษทัปฏิบติัถูกตอ้งตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั และหลกัการ
ก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

(6) วาระพิจารณาทบทวนขอ้หา้มการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคนต่างดา้ว (วาระ8) เห็นว่า
ระบุว่าเป็นการทบทวนและพิจารณา จึงขอทราบว่ามีส่วนใดท่ีต่างจากของปีท่ีแลว้หรือไม่หรือเป็นเพียง 
การเนน้ย  ้ากฎเกณฑเ์ดิมในการบงัคบัใชอ้ยู ่

ค าตอบ บริษัทปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) เร่ือง การก าหนดขอ้ห้ามการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการ  
โดยคนต่างด้าว พ.ศ. 2555 ซ่ึงก าหนดให้ผูป้ระกอบกิจการโทรคมนาคมจะตอ้งเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้น  
เพื่อก าหนดขอ้หา้มการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคนต่างดา้ว และใหมี้การทบทวนทุกปี  

 ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นไดอ้นุมติัขอ้ห้ามการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคนต่างดา้ว จ านวน  
8 ขอ้ตามมาตรฐานของ กสทช. ตั้งแต่ปี 2562 และบริษทัได้เสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณา
ทบทวนและอนุมติัขอ้ห้ามดังกล่าวทุกปี  โดยในปี 2569 น้ี เห็นควรเสนออนุมติัขอ้ห้ามการกระท าท่ีมี
ลกัษณะเป็นการครอบง ากิจการโดยคนต่างด้าวเหมือนเดิมท่ีท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นปี 2568 เคยอนุมัติไว ้
รายละเอียดตามวาระท่ี 8 ทั้งน้ีเพื่อใหบ้ริษทัรายงานต่อ กสทช.ต่อไป  

2. ค าถามจากผู้ถือหุ้นในช่วงการประชุมท่ีไม่สามารถตอบได้ทันเวลา 

วาระท่ี 4   พจิารณาอนุมัติจัดสรรก าไรเพ่ือจ่ายเงินปันผล 

นายกมัพล วฒัน์สุขสันติ : ผูถื้อหุ้น     

(1) หุน้ซ้ือคืนจะเกิดอะไรขึ้น  

ค าตอบ หุ้นท่ีบริษทัซ้ือคืนดังกล่าวไม่มีสิทธิออกเสียงหรือรับเงินปันผล  ทั้ งน้ี บริษทัต้องปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์ของ ส านักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ ในการถือครองและจ าหน่ายหุ้นคืนภายใน
ระยะเวลาท่ีก าหนด มิฉะนั้นตอ้งลดทุนจดทะเบียน 

วาระที่ 8   พจิารณาทบทวนข้อห้ามการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการครอบง ากจิการโดยคนต่างด้าว 

นางสาวนริศรา มหากวี : ผูรั้บมอบฉันทะจากนายไกรวลัย ์คทวณิช     

(2) ในเม่ือเป็นส่ิงท่ีต้องท าทุกปี ท าไมถึงอยู่เฉพาะในหนังสือเชิญประชุมฉบบัเต็ม ควรอยู่ในฉบบัย่อด้วย  

เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ใหม่ทราบดว้ยวา่เป็นการท าตลอดมาทุกปีไม่ใช่เฉพาะปีท่ีเสนอ 

ค าตอบ บริษทัขอรับไปพิจารณา 
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วาระที่ 9   พจิารณาการแก้ไขเปลีย่นแปลงวัตถุประสงค์ในหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท 

นายสิทธิพนัธุ์ สินอ าพร : ผูถื้อหุ้น     

(3) บริษทัจะมีการขายผลิตภณัฑอ่ื์น ๆ นอกเหนือจากบตัรโดยสารหรือไม่   

ค าตอบ บริษทัอยูร่ะหวา่งการพิจารณา 

วาระท่ี 10    เร่ืองอ่ืนๆ 

นายประสาน เกิดอยู่ : ผูถื้อหุ้น     

(4) โครงการรถไฟฟ้าสายสีส้มเม่ือเปิดด าเนินการ มีประมาณการตน้ทุนปีละเท่าไหร่ ตน้ทุนหลกั ๆประกอบดว้ย

อะไรบา้ง เฉพาะค่าเส่ือมราคาปีละเท่าไหร่ ประมาณการรายไดเ้ป็นอยา่งไร และรายไดจ้ะเติบโตปีละเท่าไหร่  

ค าตอบ  ตน้ทุนหลกัๆ เป็นค่าใชจ่้ายการเดินรถ ค่าไฟฟ้า ค่าซ่อมบ ารุง และค่าเส่ือมราคา โดยค่าเส่ือมราคา
ในแต่ละปีจะตดัโดยอิงตามปริมาณผูโ้ดยสารท่ีใช้บริการเทียบกบัประมาณการผูโ้ดยสารรวมตลอดอายุ
สัมปทาน  

ส าหรับรายได ้จะขึ้นกบัอตัราค่าโดยสารและปริมาณผูโ้ดยสารท่ีใชบ้ริการ โดยคาดการณ์ว่าผูโ้ดยสารสายสีส้ม

ส่วนใหญ่จะเดินทางต่อเน่ืองเขา้ตวัเมืองชั้นในดว้ยสายสีน ้าเงินท่ีบริษทัใหบ้ริการอยูใ่นปัจจุบนั ส่งผลใหร้ายได้

ของบริษทัเติบโตอย่างมีนัยเม่ือสายสีส้มเปิดให้บริการ โดยสายสีส้มฝ่ังตะวนัออก (ช่วงศูนยว์ฒันธรรม 

แห่งประเทศไทย - มีนบุรี (สุวินทวงศ)์) จะเปิดให้บริการภายในมกราคม 2571 และจะเปิดให้บริการครบ 

ทั้งสายทาง (ช่วงบางขนุนนท ์- ศูนยว์ฒันธรรมแห่งประเทศไทย - มีนบุรี (สุวินทวงศ)์) ภายในกรกฎาคม 2573 

นายพิรัชย ์สามิตสมบติั : ผูถื้อหุ้น     

(5) ท าไมบริษทั ถึงยกเลิกโปรโมชัน่ตัว๋เท่ียว 30 วนั และมีความเป็นไปไดไ้หมท่ีบริษทั จะกลบัมาด าเนินการ

โปรโมชัน่ดงักล่าวอีก   

ค าตอบ บริษทัยงัอยูร่ะหวา่งการพิจารณาหารือกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

นายวิบูล ธนสารไพบูลย ์: ผูถื้อหุ้น     

(6) จากผูใ้ชง้านบตัรเติมเงินของบตัร MRT รุ่นเก่าท่ีจะยกเลิกไปใชบ้ตัร EMV แมงมุม ท าใหเ้กิดการขาดแคลน 

ไม่มีจ าหน่ายในช่วงเวลาหน่ึง อยากทราบแนวทางแกปั้ญหาของทางบริษทั 

ค าตอบ บริษัทได้ประสานงานกับผูใ้ห้บริการออกบัตรและเร่งรัดในการส่งมอบบัตรแมงมุม EMV 
ใหเ้พียงพอกบัความตอ้งการของผูใ้ชบ้ริการ 
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(7) บตัร EMV ยงัไม่สามารถใชไ้ดก้บัรถไฟฟ้าทุกขบวน และสาย airport rail link ยงัไม่รองรับการใชง้านบตัร

ประเภท senior ถูกตัดค่าโดยสารเต็มจ านวน ไม่มีส่วนลด โดยไม่มีการแจ้งให้ทราบเหตุการณ์เหล่าน้ี 

มีการทบทวนและปรับปรุงแกไ้ขการบริการท่ีไม่ถูกตอ้งอยา่งไร 

ค าตอบ ผูใ้ชง้านบตัรสามารถตรวจสอบสิทธ์ิและการไดรั้บส่วนลดของบตัรแต่ละประเภทจากผูใ้ห้บริการ
ออกบัตรได้ ทั้ งน้ี บริษัทได้มีการประสานหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพื่อพิจารณาและปรับปรุงระบบ 
รวมถึงก าหนดแนวทางการด าเนินงานท่ีเหมาะสมเพื่อลดปัญหาดงักล่าว 

(8) จากผูใ้ชบ้ริการทางด่วนขั้นท่ี 1 ช่วงด่านพระราม 4 ไปบางนา จะเห็นว่าทุกเยน็รถจะติดขดัมาก บริษทัมีการแกไ้ข
ปัญหาน้ีหรือไม ่

ค าตอบ บริษทัไดป้ระสานไปยงัการทางพิเศษแห่งประเทศไทย (กทพ.)  ซ่ึงบริหารจดัการทางด่วนขั้นท่ี 1

ทราบว่า กทพ. ได้มีการปรับปรุงเส้นจราจร บริเวณทางต่างระดับท่าเรือ ทิศทางจากด่านพระราม 4-1 

มุ่งหนา้บางนา จากเดิม 2 ช่องจราจร ให้เป็น 3 ช่องจราจรเม่ือปี 2567 เพื่อเพิ่มความจุ แกไ้ขปัญหาคอขวด 

และระบายจราจรได้เพิ่มขึ้ น แต่อย่างไรก็ดี เน่ืองจากปริมาณจราจรในปัจจุบันได้เพิ่มขึ้นเกินความจุ 

ของทางพิเศษท่ีจะรองรับไดใ้นบริเวณดงักล่าว กทพ. ไดศึ้กษาโครงการแกไ้ขปัญหาจราจรบนโครงข่าย

ทางพิเศษ พบว่าทางด่วนขั้นท่ี 1 ช่วงมักกะสัน-ท่าเรือ-บางนา เป็นหน่ึงในพื้นท่ีท่ีมีปัญหาการจราจร 

โดย กทพ. มีแผนท่ีจะขยายผิวจราจรอีก 1 ช่องจราจร บริเวณทางแยกต่างระดบัคลองเตยถึงทางลงอาจณรงค์ 

(ขาออกเมือง) ซ่ึงหากสามารถด าเนินการก่อสร้างไดต้ามแผนงานคาดวา่จะช่วยบรรเทาปัญหาการจราจรได ้

 




